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O Relatório Anual de atividades da Associação dos Aposentados de 
FURNAS apresenta as realizações das diretorias, em suas funções 
específicas, bem como a prestação de contas, com o Balanço Con-
tábil, execução orçamentária de 2009 e previsão orçamentária para 
2010.

Porém, há realizações que não foram desta ou daquela Diretoria, 
mas da Associação e de todos seus associados. 

A vigorosa reação aos ataques realizados sobre a FUNDAÇÃO REAL 
GRANDEZA, iniciada ainda na gestão anterior, com a participação ativa 
de centenas de associados nos atos de repúdio, impediu  manobras 
para trocar seus Diretores ainda na vigência dos seus mandatos.

Esse movimento teve continuidade e ganhou maturidade na atual 
gestão da APÓS-FURNAS, quando a Entidade passou a integrar o Fórum 
de Defesa da REAL GRANDEZA, que uniu, num consenso inédito, 19 sin-
dicatos e associações. Juntas, defenderam o Projeto de Sustentabili-
dade para a Nova Gestão e apoiaram a indicação de Aristides Leite 
França para a Presidência da FRG.

No âmbito interno, o processo eleitoral que renovou a Diretoria da 
APÓS-FURNAS transcorreu na mais absoluta transparência e refletiu o 
grau de consenso que existe dentro da Entidade.

Nas páginas a seguir, você vai conhecer o que mais foi realizado 
pelas quatro Diretorias da Associação, sempre de acordo com as 
decisões do Conselho Deliberativo, e sob a minuciosa auditoria do 
Conselho Fiscal.

Rio de Janeiro, março de 2010
A Diretoria



AÇÕES JUDICIAIS

PLANO DE SAÚDE

gações de Pagamentos e Outras Avenças”, 
e “Contrato de Reconhecimento de Obriga-

Uma determinação da SPC – Secretaria da ção Financeira e do Respectivo Parcela-
Previdência Complementar (hoje PREVIC) mento de Pagamento Relativo à Reserva a 
em junho de 2008 de que se implantasse a Amortizar Referente ao Plano de Benefí-
paridade contributiva nas despesas admi- cios Definidos da REAL GRANDEZA”.
nistrativas do Plano BD (Benefício Defini-
do), fez com que a APÓS-FURNAS impetrasse Em fevereiro de 2009, a 2ª Vara Empresa-
um Mandato de Segurança na 8ª Vara Fe- rial reconheceu o pleito da APÓS-FURNAS. e 
deral, onde o Juiz entendeu que a preten- confirmou a antecipação de tutela, que im-
são da SPC embutia violação de direito ad- pediu a aprovação do Balanço sem ressal-
quirido. vas, o que isentaria os administradores. 
 Esta republicação protege ao patrimônio 
Em março de 2009, o Procurador da Repú- da Fundação e implica a correção dos 
blica Dr. Edson Abdon Peixoto Filho emitiu balanços da ELETROBRÁS.
um parecer endossando a decisão do MM. 
Juiz José Luiz de Castro Rodrigues, desta-
cando que no Regulamento do Plano de 
Benefícios em vigor, art. 96, item b, “o cus- Respondendo a uma ação coordenada de 
teio das despesas administrativas é de res- Associações de Aposentados de várias sub-
ponsabilidade da sua patrocinadora sidiárias da ELETROBRÁS (entre elas a APÓS-
FURNAS – CENTRAIS ELÉTRICAS S.A.”, e FURNAS), aquela holding constituiu um Gru-
que a determinação da Secretaria é evi- po de Trabalho para estudar a questão da 
dente violação ao direito adquirido e ao ato Assistência Médica de aposentados e pen-
jurídico perfeito. sionistas da ELETROS e das demais Funda-

ções de Previdência Complementar liga-
Em fevereiro, o Conselho Deliberativo aca- das ao sistema ELETROBRÁS. O coordenador 
tou a proposta da Diretoria de desistir da do GT, Mauro Massa, Chefe de Gabinete da 
ação conhecida como ANACONT, que exigia Presidência preparou um estudo que in-
de FURNAS o pagamento da multa resci- cluiu entrevistas gravadas em vídeo com 
sória de 40% sobre os expurgos no FGTS associados da APÓS-FURNAS e de outras as-
nos Planos Verão e Collor. Impetrada em sociações co-irmãs. Após isso, desenvol-
2003, essa ação cumpriu seu objetivo de veu um projeto que torna viável o subsídio 
dar novo prazo aos associados que tives- do plano de saúde aos aposentados da 
sem direito a esse pagamento de entrarem . A partir desse projeto, a Diretoria 
com ação individual até janeiro de 2011. Executiva enviou para aprovação do Con-

selho de Administração daquela empresa 
Outra importante ação da APÓS-FURNAS é uma Resolução que institui esse subsídio e 
aquela que obriga FURNAS a republicar os determina que o Gabinete da Presidência 
Balanços de 2007 e 2008, incluindo os “adote as necessárias providências no sen-
valores dos contratos “Termo de Reconhe- tido de implantar idêntico benefício nas em-
cimento e Consolidação de Dívidas, Obri- presas do sistema ELETROBRÁS”.

ELETROS

Diretora Presidente – Yoná Maria de Lima Moreira 
Diretor Vice-Presidente – José Antônio Guimarães



DEFESA DA REAL GRANDEZA

URV

30º CONGRESSO DOS FUNDOS DE 
PENSÃO

Em paralelo, esse Fórum participou das ne-
gociações que levaram à criação e assi-

A ganância de grupos políticos para assu- natura do “Projeto de Sustentabilidade da 
mir o controle da FUNDAÇÃO REAL GRANDEZA Nova Gestão de REAL GRANDEZA”.
provocou uma forte reação de aposenta-
dos – liderados pela APÓS-FURNAS – e de em- Várias reuniões do Fórum se realizaram na 
pregados da ativa, reunidos em torno da APÓS-FURNAS que, em ocasiões diversas, foi 
ASEF, da ASEN e de seus sindicatos. Em fe- porta-voz de suas decisões. O Fórum de 
vereiro, duas manifestações de peso foram tornou permanente, e tem a missão de 
realizadas na frente de FURNAS e da REAL fiscalizar o cumprimento do Projeto.
GRANDEZA, com a presença de um grande 
número de aposentados. Isso atraiu a 
atenção da mídia que passou a ser um 
importante instrumento de fiscalização e Depois de anos de lutas e de diversos pare-
de pressão sobre os movimentos desses ceres jurídicos encomendados pela APÓS-
grupos políticos. Graças a essa mobiliza- FURNAS e pela FUNDAÇÃO REAL GRANDEZA con-
ção, os Diretores da FRG conseguiram com- seguiu-se, através do Conselho  Deliberati-
pletar seus mandatos. vo determinar o pagamento dessa dívida 

para com os Assistidos.
Não foi possível, porém, reconduzi-los aos 
cargos para um novo mandato. Porém, a 
escolha de novos administradores levou à 
criação do Fórum de Defesa da REAL 
GRANDEZA, composto por três associações A Presidente, o Vice e a Diretora Social par-
e 19 sindicatos, que, num consenso inédi- ticiparam do evento 
to, aprovaram sugerir ao Conselho Delibe-  realizado em se-
rativo da FRG dois nomes para os cargos tembro/outubro. Discutiu-se as mudanças 
de Diretor Presidente e Diretor de Investi- que influenciam os fundos de pensão, in-
mentos daquela entidade. Desses dois no- vestimentos em cenário de juros baixos, ca-
mes, a sugestão de Aristides Leite França pacitação e certificação de dirigentes, co-
para a Presidência foi aceita pelo Conselho municação e a imagem da previdência 
Deliberativo da Fundação. Para a Diretoria complementar, e governança corporativa.
de Investimentos, o Conselho Deliberativo No  painel do então secretário da Previdên-
aprovou o nome de Eduardo Leite Garcia, cia Complementar, foi dada grande ênfase 
indicado pela Patrocinadora. à instituição do contrato previdenciário.

da ABRAPP, SINDAPP 
e do ICSS, em Curitiba, 



A Diretoria Social prestou atendimento aos na de Prevenção de Acidentes – do Escritó-
Associados, orientando quanto aos bene- rio Central, em FURNAS; no II Encontro de Cui-
fícios e serviços a que têm direito junto a dadores Informais de Idosos e Familiares, 
FURNAS, REAL GRANDEZA, CAEFE e CECREMEF, e promovido pela Associação Nacional de Ge-
recebendo suas reivindicações de modo rontologia/RJ; no Evento em Comemoração 
que os representantes dos assistidos nes- ao Aniversário de 25 anos da ;
sas entidades possam atuar no sentido de 
melhorar as condições dos benefícios e – uma turma;
serviços prestados.

– uma turma;
O Atendimento Social foi acionado 31 ve-
zes  – uma turma.

, tendo sido aprovados 26 Au-
xílios Mútuos. Dos três tipos de Auxílio que 
são liberados individual ou concomitante-
mente, foram aprovados: três Adiantamen-  – 86 atendimentos 
tos, duas Doações de Recursos e onze Con- no ano.
cessões de Cestas Básicas – tendo gerado 
a doação de 118 cestas no ano. Foram rea-
lizadas visitas hospitalares e domiciliares 
a associados doentes ou em recuperação, Também é atribuição da Diretoria Social a 
cujos familiares notificaram a APÓS-FURNAS, atividade de comunicação aos Associados, 
e disponibilizados com a emissão dos informativos regulares 

, por empréstimo, os aparelhos orto- e extras, como o jornal O ELO, cartões aos 
pédicos de que dispomos: um par de mule- aniversariantes do mês e votos de Boas 
tas e duas cadeiras de rodas – tendo sido Festas, atividades e eventos da Associação 
estas emprestadas duas vezes. e a distribuição de brindes. 

Em parceria com a Diretoria Administrati-
va, promoveu as seguin-
tes atividades sócio-recreativas na Sede  – evento realizado em 
da APÓS-FURNAS ao longo de 2009: 22/01, no Auditório de FURNAS, com a pre-
 sença de 168 pessoas, para assistir à pa-

lestra “Comportamento Social do Aposen-
tado”, proferida pelo 

 – com a participação de 21 associa- José Elton Tavares de Oliveira, e a 
dos, e apresentações: na Cerimônia de Pos- uma apresentação musical do cantor Mar-
se da nova Gestão da CIPA – Comissão Inter- co Vivan e Trio.

APÓS-FURNAS

em 2009 através do Fundo de Auxílio 
Mútuo – FAM

a associados e depen-
dentes

a Diretoria Social,  

Conselheiro da APÓS-
FURNAS, 

YOGA 

INFORMÁTICA 

INGLÊS

ATIVIDADE INDIVIDUAL

MASSAGEM TERAPÊUTICA

COMUNICAÇÃO

EVENTOS DE CONFRATERNIZAÇÃO

DIA DO APOSENTADO

ATIVIDADES EM GRUPO

CORAL

Diretora Social – Maria Isabel da Fonseca Bauer
Vice-Diretora Social – Cléa Rito



TARDE CULTURAL BAZAR DO DIA DAS MÃES

DIA INTERNACIONAL DA MULHER VI ENCONTRO COM PENSIONISTAS

XI ENCONTRO NACIONAL DOS REPRESENTANTES 
REGIONAIS

ENCONTROS DE CONFRATERNIZAÇÃO DO 1º 
SEMESTRE

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA

25º ANIVERSÁRIO DA APÓS-FURNAS

VISITA À USINA DE SANTA CRUZ-RJ

 – realizado em 01/02, no  – bazar de artesa-
Teatro Oi Casa Grande, com a presença de nato, realizado no pilotis do Bloco E de 
272 pessoas assistindo ao musical “A FURNAS, de 04 a 8/05, com 24 expositores 
Noviça Rebelde”. associados e dependentes. 

 –  realizado  – evento rea-
em 10/03, com um Chá da Tarde na Con- lizado em 27/05, no Auditório da FRG, para 
feitaria Colombo e a participação de 228 42 pensionistas, com palestras de dire-
associados e dependentes. tores e técnicos da , CAEFE, 

CECREMEF, FRG, PLAMES e representantes 
eleitos do Conselho Deliberativo da FRG.

 – realizado entre 23 e 25/03, 
com a participação de 21 Representantes 
Regionais da , que participa-  – No Rio de Janeiro, foi realizada, 
ram de palestras sobre: PLAMES; Panorama no dia 11 de julho, a Festa Julina no Sítio 
da FRG; Notícias do Conselho Deliberativo Villa Morena, reunindo 561 pessoas, entre 
da FRG e da Diretoria de Ouvidoria; Previ- associados e dependentes. Nas Áreas Re-
dência Complementar; Comportamento So- gionais, foi realizado almoço ou jantar ou 
cial do Aposentado; além da troca de infor- festa julina, a critério dos Representantes, 
mações de quanto às necessidades espe- com a participação de 527 associados nas 
cíficas dos Associados em cada área. Regionais de: Angra dos Reis-RJ (18/06), 
Participaram representantes de Angra dos Belo Horizonte (18/07), Brasília (05/07), 
Reis-RJ, Belo Horizonte, Brasília, Cabo Frio- Cabo Frio-RJ (08/07), Cachoeira Paulista-
RJ, Cachoeira Paulista-SP, Campo Grande- SP (19/06), Campinas-SP (15/07), Cam-
RJ, Campinas-SP, Campos dos Goytacazes- pos dos Goytacazes-RJ (19/07), Franca-SP 
RJ, Franca-SP, Goiânia, Itumbiara-GO, Juiz (27/06), Goiânia (04/07), Itumbiara-GO 
de Fora-MG, Mogi das Cruzes-SP, Niterói- (08/07), Juiz de Fora-MG (11/07), Mogi 
RJ, Nova Friburgo-RJ, Passos-MG, Resen- das Cruzes-SP (17/07), Nova Friburgo-RJ 
de-RJ, Ribeirão Preto-SP, Rio Verde-GO, São (12/07), Passos-MG (05/07), Resende-RJ 
Paulo e Teresópolis-RJ. (02/07), Ribeirão Preto-SP (27/06), São 

Paulo (10/07), Teresópolis-RJ (18/07).
 – realizada A Diretora Social, Maria Isabel Bauer, re-

em 25/03 no Auditório de FURNAS, no Rio presentou a Diretoria Executiva da 
de Janeiro, aprovou, como de praxe, a pres-  no encontro promovido em Angra 
tação de contas do exercício anterior, desti- dos Reis-RJ.
nando as Sobras, parte para a Reserva Es-

 – evento pecial – FAM, e parte para a Reserva Espe-
comemorado no dia 25/09, na Casa de Es-cial de Contigência; aprovou ainda o orça-
paña, com a presença de 603 pessoas, teve mento para o exercício de 2009 e elegeu 
a seguinte programação: Invocação a Deus, para o biênio 2009/2011 os novos mem-
pela Diretora Social Maria Isabel; discurso bros da Diretoria Executiva, e dos Conse-
da Diretora Presidente, Yoná Moreira; home-lhos Deliberativo e Fiscal.
nagem a todos os Ex-Presidentes e Ex-Vices 
Presidentes da ; apresentação  – realizada 
do Coral da ; apresentação mu-em 07/04, para aposentados e ativos, le-
sical do cantor Marco Vivan e Banda;  apre-vou informações a respeito da Associação, 
sentação da Companhia de Dança de Car-com a participação dos Conselheiros Tania 
linhos de Jesus; e distribuição de brinde Vera Vicente e José Elton Tavares de Olivei-
oferecido por FURNAS.ra, do Vice- Presidente José Antônio 

Guimarães e da Diretora Social Maria Isa-
bel Bauer.

APÓS-FURNAS

APÓS-FURNAS

APÓS-
FURNAS

APÓS-FURNAS

APÓS-FURNAS

Diretor 



VISITA A CURITIBA

BAZAR DE NATAL 
PARTICIPAÇÃO

CONFRATERNIZAÇÃO ANUAL

III JORNADA DE SERVIÇO SOCIAL EM FURNAS

II ENCONTRO DE CUIDADORES INFORMAIS DE 
IDOSOS E FAMILIARES

REUNIÕES DO FÓRUM PNEI/RJ

REUNIÕES DO FÓRUM PMI/RJ

REUNIÕES DO CEDEPI

CONVÊNIO

CONCURSO MISS MELHOR IDADE

 – realizada em 01/10, a paga uma contribuição mensal para que os 
fim de conquistar novos associados e ins- associados e seus dependentes usufruam 
tituir um Representante na área. de todos os serviços oferecidos através de 

uma tabela com descontos.
– bazar de artesanato, rea-

lizado de 30/11 a 04/12, no pilotis do 
Bloco E de FURNAS, com 37 expositores en-
tre associados e dependentes. Buscando acompanhar os estudos e traba-

lhos desenvolvidos nas áreas da Geronto-
 – jantar dançan- logia e Aposentadoria, participamos de  

te realizado em 11 de dezembro no Clube eventos externos:
Monte Líbano, no Rio de Janeiro, reunindo 
574 pessoas, entre associados, dependen- , 
tes e convidados. Nas Áreas Regionais, fo- na semana de 25 a 29/05/2009;
ram realizados almoços ou jantares, a cri-
tério dos Representantes Regionais, com a 
participação de 542 pessoas: Angra dos , promovido pela Asso-
Reis-RJ (03/12), Belo Horizonte (28/11), ciação Nacional de Gerontologia – Seção 
Brasília (16/12), Cabo Frio-RJ (08/12), RJ, no dia 29/05/2009.
Cachoeira Paulista-SP (05/12), Campinas-
SP (02/12), Campos dos Goytacazes-RJ  (Fórum Per-
(05/12), Carmo do Rio Claro-MG (11/12), manente da Política Nacional e Estadual 
Curitiba (11/12), Goiânia (30/11), Itum- dos Idosos no Estado do RJ), que aconte-
biara-GO (10/12), Juiz de Fora-MG cem toda 1ª quarta-feira do mês;
(21/11), Mogi das Cruzes-SP (04/12), Ni-
terói-RJ (15/12), Nova Friburgo-RJ  (Forúm Per-
(06/12), Passos-MG (29/11), Resende-RJ manente da Política Municipal do Idoso da 
(27/11), Ribeirão Preto-SP (02/12), Rio Cidade do Rio de Janeiro), realizados toda 
Verde-GO (10/12), São Paulo (04/12), Te- última quarta-feira de cada mês;
resópolis-RJ (10/12). 
A Presidente, Yoná Moreira, e a Diretora So-  (Conselho Estadual de 
cial, Maria Isabel Bauer, representaram a Defesa da Pessoa Idosa), realizados toda 
Diretoria Executiva da  na con- 2ª. terça-feira de cada mês, com participa-
fraternização realizada na regional de São ção da  na Diretoria Executiva, 
Paulo. como 2ª secretária, representada pela 

Diretora Social Maria Isabel Bauer e pelo 
Conselheiro Alfredo de Azevedo Alves;

Com o objetivo de atender aos associados , cuja renda 
que residem no Estado do Rio de Janeiro, a foi revertida ao Grêmio Sorriso, sendo a 

 manteve o convênio com o  representada pela associada 
Sistema FIRJAN, abrangendo as unidades Delfina Simões.
do SESI e SENAI no Estado. A  

APÓS-FURNAS

APÓS-FURNAS

APÓS-FURNAS APÓS-FURNAS

APÓS-FURNAS



MOVIMENTAÇÃO DE ASSOCIADOS

Durante o ano de 2009, obteve-se um acréscimo de 
4,67% de novos associados em relação a 2008. Con-
quistou-se 171 novos associados, sendo 39% apo-
sentados, 8% pensionistas e 53% colaboradores 
ativos. Os desligamentos foram 60% menores que 
em 2008, entretanto o Quadro Social cresceu 
apenas 2,5% porque houve saídas em 2008 que só 
foram comunicadas em 2009 pela FRG.

O número de associados, aposentados e pensionis-
tas, em 31/12/2009, representava 50% do total de 
aposentados e pensionistas da REAL GRANDEZA e 
apresentou a seguinte movimentação ao longo de 
2009:

Diretor Administrativo – Paulo de Tarso Freire
Vice- Arlete Simões JoséDiretora Administrativa – 

Desligamentos/2009Posição
Dez/2008

Adesões
2009

Voluntários Falecidos Total

Posição
Dez/2009

Aposentados 3.079 67 15 58 73 3073

Pensionistas 246 13 0 2 2 257

Colaboradores 331 91 3 1 4 418

TOTAL 3.656 171 18 61 79 3748

Na coluna Falecidos foram computados 10 falecimentos ocorridos 
no ano de 2008 e só informados pela FRG em 2009

Adesões

Desligamentos
voluntários
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O gráfico abaixo demonstra a evolução das adesões e 
desligamentos voluntários nos últimos 6 anos:

RJ

SP

MG

GO DF PR
ES

Outros

No. de 
Associados

 

%

RJ 2740
 

73,11
SP 382 10,19
MG 330 8,8
GO 107 2,85
DF 67 1,79
PR 32 0,85
ES 29 0,77

Outros 61 1,63
TOTAL 3.748 100

LOCALIZAÇÃO DOS 
ASSOCIADOS

Nossos associados estão distribu-
ídos por todo o País, concentrados 
nos Estados conforme demons-
trado abaixo.  

Podemos observar um ligeiro au-
mento na quantidade de associa-
dos no Estado de Goiás.



REALIZAÇÕES DURANTE 2009 mo Assistente Administrativo; os terceiriza-
dos foram admitidos como Auxiliar Opera-

Em 2009, A Diretoria decidiu reduzir a fre- cional e Auxiliar de Serviços Gerais.
quência de funcionamento da Sede Social, 
à R. Diniz Cordeiro, para apenas três dias Em setembro, como de praxe, foi realizada 
por semana, visando uma redução de cus- a progressão salarial por mérito.
tos operacionais, uma vez que o espaço es-

Foi patrocinado um curso de Gestão de tava subutilizado. Foram feitas visitas a ou-
equipes e Pessoas a um empregado da tros imóveis, com o objetivo de avaliar a 
área administrativa .possibilidade de instalação de uma nova 

Sede Social em local mais adequado para 
Foram cancelados os contratos com a Tele-os associados.
atlantic, bem como os contratos de planos 
de saúde com a Assim e com o plano da Foi mantida a concessão de administração 
Unimed administrado pela CECREMEF. Foi pela APÓS-FURNAS do estacionamento de 
firmado um novo contrato de plano de saú-FURNAS destinado aos aposentados na es-
de diretamente com a Unimed, unificando quina da Rua Henrique de Novaes. No exer-
o benefício a todos os empregados. Um cício, o estacionamento foi utilizado por 
novo contrato de edição dos informativos O 4.071 associados e por 2.035 não-asso-
ELO, O ELO Extra e Relatório Anual reduziu o ciados. O tempo de tolerância para essa 
custo global do item comunicação social. utilização ficou menos flexível, a fim de 
Os demais contratos foram mantidos por proporcionar a um número maior de apo-
estarem sendo cumpridos a contento e sentados a oportunidade de usar o esta-
continuarem atendendo às necessidades cionamento. 
da Associação.

O serviço de Assessoramento Previdenciá-
rio para orientar o aposentado sobre ques- Foram adquiridos novos computadores: 
tões do INSS foi agendado na recepção por dois para a Tesouraria, um para o Serviço 
290 associados e 15 não-associados. Social e um para Presidência. Também foi 
O quadro efetivo de empregados da APÓS- adquirido um gravador para registro das 
FURNAS cresceu para 16 pessoas, com a reuniões do Conselho Deliberativo e uma 
efetivação de colaboradores que já tra- nova cadeira para a recepcionista. Os equi-
balhavam para a Entidade, porém como ter- pamentos de xerox, café-bar e os apare-
ceirizados ou em estágio acadêmico. A es- lhos de ar-condicionado passaram por ma-
tagiária do Serviço Social foi admitida co- nutenção regular.

EQUIPE APÓS-FURNAS – Da esquerda para a direita, atrás: Araldirnei Almeida, Marco Rabello, Alailson Júnior, 
André Furtado, Tadeu Lancelote, Marcelo Telles, José Luiz Lopes e Jefferson Pereira. À frente: Marcela Figueiredo, 
Denise Friedl, Adriana Souza, Patrícia Pacífico, Edilane Espinosa, Rejane Paranhos, Eliane Matos e Clarissa Souza.



Ao longo de 2009, a Diretoria Financeira fechamento do movimento contábil, com 
dedicou-se à missão de fazer o acompa- acompanhamento dos relatórios emitidos; 
nhamento orçamentário aprovado pela elaboração mensal da Folha de Pagamen-
Assembleia Geral, gerenciando os recur- to, com emissão dos contracheques e ela-
sos da entidade. boração dos Encargos Trabalhistas; cálcu-

lo e emissão de recibos de férias; registro 
Cabe a esta Diretoria o controle das recei- das anotações trabalhistas nas carteiras 
tas e despesas, a elaboração dos paga- profissionais dos funcionários e livros pró-
mentos em cheque ou efetuados por caixa, prios; controle dos prestadores de servi-
o controle das aplicações e resgates no ços, incluindo a emissão de RPA, DARF e 
Fundo de Investimentos, a reconciliação GPS; elaboração das diversas Obrigações 
do saldo bancário no Bradesco – conta- Fiscais, como RAIS, DIRF e DIPJ, entre ou-
corrente e conta poupança – e o acompa- tras; elaboração de relatórios gerenciais 
nhamento e cobrança da inadimplência de suporte para as Diretorias, suporte e 
das mensalidades. acompanhamento ao Conselho Fiscal; 

controle das reservas especiais; análise de 
Além disso, com o apoio de prestador de relatórios emitidos pelo sistema de infor-
serviços contábeis, realiza toda a contabili- mática.
dade regular da entidade: classificação 
contábil das receitas e despesas; reconci- Anualmente produz o Balanço e Demons-
liação das receitas e despesas mensais; tração de Resultados, como se segue:

Diretor Financeiro – Sérgio Pires
Vice-  – Humberto Ferreira da CostaDiretor Financeiro



APÓS-FURNAS – ASSOCIAÇÃO DOS APOSENTADOS DE FURNAS

2008 2009
R$ R$

ATIVO
CIRCULANTE

DISPONÍVEL
Caixa 1.633,53 872,44
Banco conta Movimento - Bradesco S.A (1.142,51) 50.694,95
Poupança - Bradesco S.A 561,30 601,09
Total Disponível 1.052,32 52.168,48
REALIZÁVEL A CURTO PRAZO
Adiantamento para Futura Prestação de Contas 4.508,00

 Adiantamento de Férias 6.495,08 6.565,75
Total do Realizável a Curto Prazo 11.003,08 6.565,75
Total do Ativo Circulante 12.055,40 58.734,23

PERMANENTE
INVESTIMENTO
Aplicações em Ações 4.160,48 4.160,48
Aplicações em Fundo Fixo 789.869,16 717.716,96
Total do Investimento 794.029,64 721.877,44
IMOBILIZADO
Móveis e Utensílios 75.062,58 75.993,58
Equipamentos de Escritório 88.602,38 98.084,38
Telefones 1,16 1,16 
Equipamento de Comunicação 6.548,80 6.548,80
Instalação e Reformas 74.335,71 74.335,71
Imóveis - Sede 185.000,00 185.000,00
Depreciação e Amortização (256.960,46) (283.114,27)
Total do Imobilizado 172.590,17 156.849,36
Total do Ativo Permanente 966.619,81 878.726,80
TOTAL DO ATIVO 978.675,21 937.461,03

PASSIVO
CIRCULANTE

OBRIGAÇÕES A PAGAR
INSS a Recolher 0,00 0,00

0,00

0,00
0,00

IRRF a Recolher 1.152,32 1.596,16
Pendências a Regularizar 5.921,50
ISS a  Recolher 148,46
COFIN a Recolher 0,00 418,50
Outras Contas a Pagar 33.792,54 4.256,90
Total do Passivo Circulante 41.014,82 6.271,56

PATRIMÔNIO LÍQUIDO
RESERVAS ESPECIAIS
Fundo de Auxílio Mútuo 93.396,26 106.920,30
Custos com Processos 11.205,14 11.281,93
Contingência 505.575,25 479.118,40
Processo Eleitoral - Entidade Externa 1.698,00 1.698,00
Sistema de Informática 12.931,00 12.931,00
Patrimonial - Sede Própria 207.700,00 207.700,00
Total das Reservas Especiais 832.505,65 819.649,63
Variação Patrimonial do Exercício 105.154,74 111.539,84
Total do Patrimônio Líquido 937.660,39 931.189,47
TOTAL DO PASSIVO 978.675,21 937.461,03

BALANÇO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009



I. BALANÇO

1. ATIVO – DISPONÍVEL – BANCO

O saldo da conta Bancos Conta Movimento, cuja 
movimentação, é exclusivamente no BRADESCO 
S.A, agência Real Grandeza, pelo regime de com- 3. ATIVO – PERMANENTE – IMOBILIZADO

petência, apresentou um saldo de R$ 872,44, 
sendo devidamente reconciliado. Representa todos os bens de propriedade da 

Associação, inclusive o imóvel da Sede Própria. 
2.  ATIVO – PERMANENTE – AÇÕES E COTAS Esses bens são numerados e recebem uma placa 

com o nome da Associação, sendo mantido um 
Representam os valores aplicados na aquisição de controle pela aquisição, registrando o montante 
ações ordinárias e preferências de FURNAS líquido de R$ 156.849,36.
Centrais Elétricas S.A., ELETROBRÁS Termonuclear 
S.A – ELETRONUCLEAR, e ELETROBRÁS Centrais 4. PASSIVO – CIRCULANTE – OBRIGAÇÕES A PAGAR

Elétricas Brasileiras S.A, adquiridas para 
proporcionar nossa participação nas Assembleias Compreende todos os compromissos a pagar 
Gerais daquelas empresas, bem como na pendentes até 31/12/2009, registrados pelo regime 
aplicação financeira no Fundo Bradesco FIC de competência. Referem-se aos pagamentos a 
Referenciado DI Platinum, com liquidez diária, com serem efetuados ao recolhimento de IRRF de 
perfil de risco considerado baixo, com taxa de compromissos contratuais com nossos Pres-
administração de 1% ao ano e com rendimentos tadores de Serviços Contábeis e Técnica Previ-
sempre bem superiores ao da poupança em todo o denciária registrados em outras contas a pagar, 
período de aplicação. apresentando o montante de R$ 6.271,56.

- 1.500 ações ordinárias de FURNAS

- 1.500 ações preferenciais de FURNAS

- 116 ações ordinárias da ELETRONUCLEAR

- 116 ações preferenciais da ELETRONUCLEAR

- 102 ações ordinárias da ELETROBRÁS

- Cotas do Fundo Platinum DI

R$ 928,23
R$ 928,23
R$ 71,77
R$ 71,77

R$ 2.160,48

R$ 717.716,96

NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANÇO E ÀS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS

APÓS-FURNAS - ASSOCIAÇÃO DOS APOSENTADOS DE FURNAS

2008 2009

R$ R$
RECEITAS

DE CONTRIBUIÇÕES 

FINANCEIRAS 

DE RECUPERAÇÃO DE DESPESAS 

DE TRANSF. DE RESERVAS ESPECIAIS
OUTRAS

 

TOTAL DAS RECEITAS

DESPESAS
 

COM PESSOAL
 

ADMINISTRATIVAS

 

ESPECÍFICAS AOS OBJ. DA ASSOCIAÇÃO
FINANCEIRAS, DEPREC. E AMORTIZAÇÃO

TOTAL DAS DESPESAS

AUMENTO DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO

 

FAM - FUNDO DE AUXÍLIO MÚTUO

  

SOBRAS À DISPOSIÇÃO DA AGO

1.299.505,03
100.752,45

35.137,95

111.706,22
1.067,94

1.548.169,59

1.404.695,74
93.191,49
49.305,53

118.784,81
728,02

1.666.705,59

507.958,52
226.084,49
662.301,62

46.670,22
1.443.014,85

583.079,76
112.275,91
814.281,96

45.528,12
1.555.165,75

105.154,74 111.539,84
10.515,47 11.153,98
94.639,27 100.385,86

DEMONSTRAÇÃO DAS CONTAS DE RECEITAS E DESPESAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009

Yoná Maria de Lima Moreira 
Diretora Presidente

 
Maria Isabel da Fonseca Bauer 

Diretora Social 

Sérgio Pires 
Diretor Financeiro

 
Paulo de Tarso Freire 
Diretor Administrativo 

 
Renato da Silva Tavares 
Técnico em Contabilidade 

CRC/RJ 021924/O-5 

Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 2009



5. PASSIVO – PATRIMÔNIO LÍQUIDO – RESERVAS hora extra e abono pagos aos funcionários da 
ESPECIAIS Associação bem como as despesas com a nossa 

estagiária no Serviço Social.
As Reservas Especiais, total de R$ 819.649,63 Os Encargos Sociais e Trabalhistas, na ordem de 
foram constituídas em Assembleias Gerais Ordiná- 74% dos valores pagos de salários e ordenados, 
rias, com finalidades específicas para utilização e compreendem pagamento de férias, 13º. salário, in-
remuneradas, mensalmente, pela variação da Taxa denização trabalhista, INSS, FGTS, PIS, Vale 
Referencial (TR), exceto as Reservas Especiais – Transporte e Contribuição Sindical.
de CONTINGÊNCIA, de PROCESSO ELEITORAL ENTI- Os Benefícios Sociais na ordem de 38% dos valo-
DADE EXTERNA, de SISTEMA DE INFORMÁTICA, que res pagos de salários e ordenados, compreendem o 
por determinação em Assembleia, não foi permitida pagamento de auxílio alimentação, assistência mé-
remunerá-las; e PATRIMONIAL SEDE, que foi dica, seguro de vida, benefício social, cesta básica 
destinada à compra da Sede Própria, que em e auxílio creche.
virtude da sua aquisição, constitui-se, apenas, a Os Serviços Prestados referem-se aos profissio-
contrapartida da importância dispendida com a nais de contabilidade e portaria do estacionamento 
compra. dos aposentados de FURNAS. 

Esta rubrica totaliza o valor de R$ 583.079,76. 
6. PASSIVO – VARIAÇÃO PATRIMONIAL DO 
EXERCÍCIO 2.2 – ADMINISTRAÇÃO

Para o desempenho das atividades da Associa-
O resultado entre RECEITAS E DESPESAS, durante o ção são necessários gastos com: Material de 
exercício de 2009, apresentou uma sobra de Escritório, Condução e Transportes, Limpeza e 
R$ 111.539,84. Conservação, Refeições e Lanches, Manutenção 

de Equipamentos, Manutenção com Programas 
II DEMONSTRAÇÃO DAS RECEITAS E de Informática, Serviços Públicos, Impostos, 
DESPESAS. Despesas com Seguro e Outras, que totalizam 

R$ 112.275,91.
1. RECEITAS

2.3 - ESPECÍFICAS AOS OBJETIVOS DA ASSOCIAÇÃO

1.1 - DE CONTRIBUIÇÕES Aqui são registrados os gastos nas atividades só-
O valor recebido de R$ 1.404.695,74 referem-se as cio-recreativas, assistência social, assessoramen-
contribuições do nosso quadro social com entrada to jurídico, previdenciário e comunicação ao asso-
de novos sócios. ciado, no total de R$ 814.281,96. Deste total, 

R$ 327.560,27 referem-se aos Programas Edu-
1.2 - FINANCEIRAS cativos, Sociais, Culturais e Recreativos. Des-
Representa o retorno das aplicações financeiras tacam-se os eventos de Festa Julina, no total de 
efetuadas em Cadernetas de Poupança no valor de R$ 45.059,33 e de Confraternização de Natal, no 
R$ 39,79; rendimento de ações no valor de total de R$ 99.123,87, ambos para o Rio de Janeiro, 
R$ 135,08 e na remuneração de fundos de investi- e Áreas Regionais com os valores de R$ 24.655,08 
mentos no valor de R$ 93.016,62, fazendo o total de e R$ 44.007,52 como Festa Junina e Festa de Fim 
R$ 93.191,49. de Ano, respectivamente .

1.3 - DE RECUPERAÇÃO DE DESPESAS 2.4 – FINANCEIRAS, DEPRECIAÇÃO E 
Compreende o reembolso de despesas cujos AMORTIZAÇÃO.
valores são apropriados quando do pagamento em Representa os gastos necessários à movimenta-
contas próprias. ção bancária e financeira da Associação, abaixo 

descriminados:

1.4 – OUTRAS

Doações e contribuições de associados no valor de 
R$ 728,02.

Obs.: Nas despesas de Depreciação e Amortização 
1.5 – DE TRANSFERÊNCIAS DE RESERVAS foram consideradas na ordem de 20% ao ano para 
ESPECIAIS os Equipamentos de Escritório e de Comunicação, 
Transferência de valores gastos com recursos 10% ao ano para os Móveis e Utensílios, Insta-
oriundos dos diversos Fundos de Reservas Espe- lações e Reformas e 5% ao ano para os Bens 
ciais, como: Imóveis (Sede Própria).

3. AUMENTO DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO

A APÓS-FURNAS encerra o exercício de 2009 com 
2. DESPESAS um Ativo de R$ 937.461,03, sendo o Patrimônio Lí-

quido, em 31.12.2009, de R$ 931.189,47, corres-
2.1 - COM PESSOAL pondendo a um decréscimo de 0,69% em relação à 
Neste título estão incluídos os salários, anuênios, posição de 31.12.2008. 

– 

– 

– 

Vale-Transporte (parte do empregado) R$ 10.092,98
Prog. Educ. e Sociais (reembolso convites) R$ 9.177,553
Material de Escritório (cartucho usado)
 

R$ 35,00
Total R$ 9.305,534

 
Fundo de Auxílio Mútuo - R$ 2.311,31 
Contingência  R$ 121.096,12 
Total R$ 118.784,81 

Despesas Bancárias
Remuneração de Reservas Especiais
Imposto de Renda s/Aplicação Financeira
Juros
Depreciação e Amortização
Total

R$ (17,50)
R$ 773,91

R$ 18.603,34
R$ 14,56

R$ 6.153,812
R$ 5.528,124



Os membros do Conselho Fiscal da APÓS-FURNAS – a devida regularidade, não tendo sido constatadas 
Associação dos Aposentados de FURNAS, abaixo divergências que pudessem comprometer os 
assinados, atendendo as disposições do Art. 40 do valores analisados, razão pela qual recomendamos 
Estatuto, estiveram reunidos em datas programa- a aprovação, pela Assembleia Geral Ordinária, do 
das, durante o ano de 2009, para examinarem, por Balanço Anual e da Demonstração de Resultado do 
amostragem, a documentação contábil e financeira Exercício.
da Associação. Foi observada nos teste realizados, 

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Rio de Janeiro, 03 de fevereiro de 2010.

Jorge Xavier Marques Newton Jorge da Costa Cruz 
Presidente Membro Efetivo 

 Nilo Duplat Pinheiro da Silva Wilson Peres de Jesus 
Membro Efetivo Membro Suplente 

Helton Gama de Carvalho  
Membro Suplente

ACOMPANHAMENTO ORÇAMENTÁRIO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009

ORÇADO REALIZADO SALDO
1 - RECEITAS

De Contribuições 1.425.100,00 1.404.695,74 20.404,26
Financeiras 105.000,00 93.191,49 11.808,51
Outra Receitas 40.000,00 50.033,55 (10.033,55)
Transf. Reserva Especial - FAM 40.000,00 -2.311,31 42.311,31
Transf. Reserva Especial de Contingência 121.096,12 121.096,12 0,00

TOTAL DAS RECEITAS 1.731.196,12 1.666.705,59 64.490,53

2 - DESPESAS
2.1 - PESSOAL
Salários e Ordenados 275.200,00 260.641,15 14.558,85
Encargos Sociais e Trabalhistas 207.600,00 193.130,41 14.469,59
Benefícios Sociais 80.800,00 98.255,54 (17.455,54)
Serviços Prestados 28.400,00 31.052,66 (2.652,66)

Total da Despesas com Pessoal 592.000,00 583.079,76 8.920,24

2.2 - ADMINISTRATIVAS
Material de Escritório 24.000,00 22.961,06 1.038,94
Condução e Transporte 3.600,00 1.132,40 2.467,60
Limpeza, Conservação e Manutenção 24.000,00 5.581,97 18.418,03
Refeições, Café e Lanches 15.000,00 13.121,91 1.878,09
Manutenção de Equipamentos 16.000,00 3.646,08 12.353,92
Segurança e Vigilância 2.400,00 1.655,10 744,90
Serviço de Informática 34.700,00 33.007,81 1.692,19
Serviços Públicos e Impostos 35.000,00 28.558,47 6.441,53
Outras Despesas 5.000,00 2.611,11 2.388,89

Total das Despesas Administrativas 159.700,00 112.275,91 47.424,09

2.3 - DESP. ESPECÍFICAS AOS OBJETIVOS DA ASSOCIAÇÃO
Impressão de Jornais e Informativos 50.000,00 46.129,40 3.870,60
Assinaturas de Jornais e Revistas 4.600,00 4.266,33 333,67
Publicações, Anúncios e Publicidade 3.000,00 270,00 2.730,00
Locação de Auditórios, Salas e Equipamentos 3.400,00 750,00 2.650,00
Representação - Diretores e Conselheiros 35.000,00 32.497,98 2.502,02
Viagens e Estadas 30.000,00 21.004,24 8.995,76
Contribuições e Doações a Entidades 9.000,00 5.985,00 3.015,00
Congressos e Conferências 4.000,00 4.641,62 (641,62)
Prog. Educativos, Sociais, Culturais e Recreativos 326.300,00 327.560,27 (1.260,27)
Assessoramento Jurídico 166.372,21 162.551,00 3.821,21
Assessoramento Atuarial 11.896,60 11.896,60 0,00
Assessoramento Previdenciário 58.800,00 58.266,72 533,28
Homenagens, Lembranças e Brindes 43.348,80 43.348,80 0,00
Programas Assistenciais 40.000,00 -1.308,25 41.308,25
Portes e Telegramas 90.400,00 79.543,74 10.856,26
Campanha para Diretoria da FRG. 16.878,51 16.878,51 0,00

Total das Desp.Espec.aos Obj. da Assoc. 892.996,12 814.281,96 78.714,16

2.4 - DESPESAS FINANCEIRAS 54.000,00 45.528,12 8.471,88

TOTAL DAS DESPESAS 1.698.696,12 1.555.165,75 143.530,37

VARIAÇÃO DO PATRIMONIO LÍQUIDO 32.500,00 111.539,84 (79.039,84)

3 - INVESTIMENTO EM EQUIPAMENTOS 10.000,00 10.413,00 (413,00)



PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA - 2010  ACUMULADO - R$

ITEM
I - OPERACIONAL
 1 - RECEITAS

 1.1 - TRANSFERÊNCIA RESERVA ESPECIAL - FAM 40.000,00
 1.2 - RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 1.391.000,00
 1.3 - RECEITAS FINANCEIRAS 81.000,00
 1.4 - OUTRAS RECEITAS 38.000,00
 1.5 - TRANSFERÊNCIA RESERVA ESPECIAL - CONTINGÊNCIA 59.250,00

TOTAL DAS RECEITAS 1.609.250,00

 2 - DESPESAS
 2.1 - PESSOAL
 2.1.1   Salários e Ordenados 287.000,00
 2.1.2   Encargos Sociais e Trabalhistas 219.000,00
 2.1.3   Benefícios Sociais 103.500,00
 2.1.4   Serviços Prestados 30.400,00

Total de Despesas com Pessoal 639.900,00

 2.2 - ADMINISTRATIVAS
 2.2.1   Material de Escritório 24.300,00
 2.2.2   Condução e Transporte 3.400,00
 2.2.3   Limpeza e Conservação 5.800,00
 2.2.4   Refeições, Café e Lanches 15.300,00
 2.2.5   Manutenção de Equipamentos 4.300,00
 2.2.6   Programas de Informática e Arquivo 32.200,00
 2.2.7   Serviço Público e Impostos 34.500,00
 2.2.8   Outras Despesas 3.300,00

Total de Despesas Administrativas 123.100,00

 2.3 - DESPESAS ESPECIFICAS AOS OBJETIVOS DA ASSOCIAÇÃO
 2.3.1   Impressão de Jornais e Informativos 46.100,00
 2.3.2   Assinaturas de Jornais e Revistas 5.100,00
 2.3.3   Publicações, Anúncios e Publicidade 1.700,00
 2.3.4   Locação de Auditórios, Salas e Equipamentos 12.000,00
 2.3.5   Representação Diretores e Conselheiros 33.100,00
 2.3.6   Viagens e Estadas 30.000,00
 2.3.7   Contribuições e Doações a Entidades 8.000,00
 2.3.8   Congressos e Conferências 5.100,00
 2.3.9   Prog. Educativos,Sociais, Culturais e Recreativos. 282.200,00
 2.3.10  Assessoramento Jurídico 86.300,00
 2.3.11  Assessoramento Atuarial 59.250,00
 2.3.12  Assessoramento Previdenciário 60.700,00
 2.3.13  Homenagens, lembranças e brindes 24.000,00
 2.3.14  Programas Assistenciais 40.000,00
 2.3.15  Portes e Telegramas 90.400,00

Total Despesas. Espec. aos Objetivos da Associação 783.950,00

 2.4 - DESPESAS FINANCEIRAS 48.400,00

TOTAL DAS DESPESAS 1.595.350,00

 3 - AUMENTO OU (DIMINUIÇÃO) DO PATRIMÔNIO LIQUIDO 13.900,00

II - INVESTIMENTOS EM EQUIPAMENTOS 13.600,00



ASSOCIAÇÃO DOS APOSENTADOS DE FURNAS

1984 I 2009

CONSELHO DELIBERATIVO 

CONSELHO FISCAL

Ivan Cunha Mourão
Ivone Marçal

Conselheiros Natos José Elton Tavares de Oliveira
Adilson de Pinho Chibante Julo de Miranda
Alfredo de Azevedo Alves Luiz Carlos da Silva
Alzira Silva de Souza Nelson Bonifácio Pereira
Antonio Luiz C.G. de Carvalho Oldegar Sapucaia
Geovah Ubirajara Amaral Machado Orlando Sant'anna Ferreira
Helder P. Gomes Otávio Madeira
José Peralta Pedro Ernesto de Oliveira Costa
Murillo Gomes Paes Leme Sérgio Luiz da Silva Xavier
Sebastião José de Mattos Walter Almeida Brandão
Tania Vera da Silva Araújo Vicente Willy Corrêa Ramos
Therezinha Ferreira de Mattos
Yoná Maria de Lima Moreira

Conselheiros Efetivos 
Agildo da Silva Meireles Efetivos
Attílio de Oliveira Assumpção Jorge Xavier Marques
Celso Aloísio Santos Barbosa Newton Jorge da Costa Cruz
Gilberto da Silva Pinto Suplentes
Henrique Pimentel Trigueiro Nilo Duplat Pinheiro da Silva
Iglê Theresinha de Campos Pires Wilson Peres de Jesus
Isaura Ferreira Brandão Helton Gama de Carvalho

DIRETORIA EXECUTIVA

Diretora Presidente – Yoná Maria de Lima Moreira 
Vice-Diretor Presidente – José Antônio Guimarães
Diretora Social – Maria Isabel da Fonseca Bauer
Vice-Diretora Social – Cléa Rito
Diretor Administrativo – Paulo de Tarso Freire
Vice-Diretora Administrativa – Arlete Simões José
Diretor Financeiro – Sérgio Pires
Vice-Diretor Financeiro – Humberto Ferreira da Costa

 Rua Real Grandeza, 219, prédio anexo, sala 202, Botafogo, Rio de Janeiro-RJ CEP 22281-035 
– Telefones: (21) 2528-5024 / 4477 / 4999 – Fax (21) 2286-8267

 R. Diniz Cordeiro, 26, Rio de Janeiro-RJ CEP 22281-100 Tels: (21) 2226-6451 e 2579-3852

Remetente: APÓS-FURNAS – R. Real Grandeza, 219, anexo, sl. 202, Botafogo, Rio de Janeiro-RJ CEP 22281-035

Reintegrado ao Serviço Postal em:

/      /

Assinatura e número do entregador

PARA USO DOS CORREIOS

Mudou-se

Endereço insuficiente

Não existe o nº indicado

Desconhecido

Recusado

Não procurado

Ausente

Falecido

Inf. escrita por terceiros
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