O que aconteceu com o PLAMES nestes
ultimos anos?
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EDITORIAL

Uma longa luta pela saude do assistido

Ha mais de duas décadas que
o plano de salde esta entre as
mais importantes lutas da
APOS-FURNAS.

Desde que nos aposentamos,
cada um de nds assumiu a
totalidade do custo do
PLAMES, que era subsidiado
por Furnas enquanto
trabalhavamos. Isso é um
choque financeiro que muitos
n&o suportaram.

Ao longo de décadas
contestamos a Fundagéo a
cada aumento anual — que
sempre superou o reajuste do
beneficio da aposentadoria,
mesmo com o subsidio do
FESP-Fundo Especial.

Em paralelo a isso, sempre apoiamos a Fundagéo para que
buscasse uma alternativa que proporcionasse o atendimento
de saude dentro das possibilidades dos assistidos.

No inicio dos anos 2000, a ex-presidente da APOS-FURNAS e
entdo Conselheira da Fundacdo Alzira Silva de Souza ja
denunciava que havia 300 aposentados (e suas familias) que
tiveram que sair do PLAMES e ficar sem plano de saude
nenhum. Hoje esse numero cresceu dez vezes.

O PLAMES sempre foi superior em qualidade a qualquer plano
do mercado. Os usuarios ndo tiveram que entrar na fila da
Justica para liberar algum procedimento, a Real Grandeza
priorizou sempre a saude e 0 bem-estar do participante. Mesmo
0 plano Basico cobre mais de 70 procedimentos além do Rol da
ANS (o conjunto obrigatorio para qualquer plano de saude).

O que é bom custa caro? Gragas ao FESP, durante muito tempo
isso custou pouco para todos nés.

O subsidio do FESP segurou os valores abaixo do mercado
durante muito tempo. Porém, esse Fundo chegou a niveis tao
baixos que a Fundacé&o foi obrigada a mudar de estratégia.

Acreditamos na lisura e na competéncia técnica dos
administradores da Real Grandeza e fazemos votos que os
novos planos que criaram sejam realmente autossustentaveis.

Porém, ha dois pontos de vista a serem discutidos.

Se vocé acha que o plano de saide é um direito do
aposentado, que deve ser mantido pela empresa, isto
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deveria ter sido exigido em
ACT durante as décadas
passadas, até consolidar-se
como direito adquirido. Essa
reivindicagdo nao estava na
alcada da APOS-FURNAS,
porém durante anos nossa
Diretoria levou o tema aos
ENTFU, tentando convencer
0s colegas da ativa da
importéncia de lutarem por um
Plano de Salde viavel para
quando eles mesmos se
aposentassem.

O atual aumento também nao
pode ser contestado na
Justica porque uma deciséo
unanime do Superior Tribunal
de Justica considera que os planos de saude de autogestdo séo
criados e administrados pelos préprios usuarios, sem a figura
dolucro. Os usuarios ndo sao clientes, mas co-participes.

Por outro lado, se vocé acha que o Plano de Satide é apenas
um mecanismo para proporcionar atendimento médico,
tenha em mente que os novos planos da FRG precisam que
vocé traga agregados que reduzam a idade média dos usuarios.

A logica € simples: os mais jovens (agregados) usam menos
médicos, laboratérios e hospitais, e sua contribuicdo sustenta o
uso mais frequente que aposentados e pensionistas fazem dos
servicos médicos. Isso permite com que o prego cobrado deles
sejamenor que o dos titulares — mais idosos.

Seja qual for sua posicao, precisamos ter muita serenidade para
pensar e agir.

Atacar a Fundagao e seus atuais administradores por causa dos
das mudangas nos Planos de Saude pode ser um tiro no pé.
Eles estao tentando consertar um sistema que esta defeituoso
ha tempos, e que s6 ndo quebrou porque havia uma certa
quantidade de dinheiro no FESP. Isso esta acabando. E preciso
sabedoria para distribuir de forma mais justa.

AAPOS-FURNAS ja lutou muito por vocé, e conquistou grandes
vitérias. Continuamos lutando, mantendo ages, estudando
com os advogados alternativas as propostas da FRG. Mas
neste momento, recomendamos calma e prudéncia. Nao
vamos botar a perder o que ainda temos em nosso beneficio.

Rio de Janeiro, abril de 2019.
A Diretoria



ASSOCIAGAO

Assembleia Geral Ordinaria da APOS-FURNAS, realizada no
dia 28 de margo de 2019, no Auditério de Furnas, aprovou as
contas do exercicio de 2018. O aumento do Patrimdnio Liquido
foi de R$ 1.057.275,69, no entanto foi necessario deduzir a variagéo
patrimonial de 2017 que apresentou resultado negativo de R$ 79.801,25.
Portanto a variagdo patrimonial do exercicio de 2018 resultou em
R$ 977.474,44. Por entender que este valor engloba a venda do imével
Sede, ocorrida em fevereiro de 2018, foi proposto e aprovado destinar o
valor de R$ 30.000,00 para a Reserva Especial — Fundo de Auxilio Mutuo

AGO aprova contas e prorroga
mandato da Diretoria Executiva e
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal

—FAM, aoinvés dos 10% regulamentares.

Quanto a diferenga de R$ 947.474,44, foi submetida e aprovada a
transferéncia para a Reserva de Contingéncia, a ser usada apenas em
carater emergencial. Também foi aprovada a execugao or¢camentaria
de 2018 e 0 Orgamento daAPOS-FURNAS para o exercicio de 2019.

A Assembleia determinou ainda a prorrogacédo do mandato da atual
Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal por um
periodo de 90 dias, por falta de chapas homologadas, e a convocagao de
uma nova Assembleia Geral, conforme o Edital reproduzido abaixo.

O Processo Eleitoral

A Comissédo Eleitoral é composta pelos
associados Attilio de Oliveira Assumpg&o,
Evanir Fernandes Ribeiro e Mirtes Silvério.

Os formulérios para registro e a norma para
as eleigdes, estdo a disposicdo na Sede
Administrativa da APOS-FURNAS e no site
www.aposfurnas.org.br

As inscri¢des das Chapas devem ser feitas
até o dia 19 de junho de 2019, na Sede
Administrativa da entidade, rua Real
Grandeza, 219, Anexo, sl 202, Botafogo, Rio
de Janeiro-RJ das 10h as 15h. Devem ter
candidatos para os seguintes drgéos:

Diretoria Executiva: 8 Diretores -
Presidente, Administrativo, Financeiro e
Social, e os respectivos Vice-Diretores;
Conselho Deliberativo: 20 membros
eletivos; Conselho Fiscal: 6 membros — 3
efetivos e 3 suplentes

A ficha de inscrigdo deve conter os dados
completos, uma foto 3 x 4 e a assinatura de
cada candidato. Os candidatos podem ser
associados Efetivos ou Colaboradores, com
no minimo dois anos de Associagdo, e
devem estar em dia com suas obrigagdes na
APOS-FURNAS.
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Assoringa dos Aposentados do Furnse.

AF Circular 004/2019
Rio de Janeiro, 25 de abril de 2019.

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO

De acordo com o disposto nos Artigos 15, 16 inciso II, letras a), ¢) e g) do
Estatuto, ficam os associados da APOS-FURNAS convocados a participar
da Assembleia Geral Extraordinaria a ser realizada no dia 26/06/2019 —
quarta-feira, sendo a 1* Convocagdo as 9:30 horas e a 2* Convocacdo as
10:00 horas, com a presenga minima de 20 (vinte) associados com direito a
voto no Auditério de FURNAS, na Rua Real Grandeza, n°® 219, 2° andar,
Botafogo, nesta cidade, a fim de deliberar sobre os seguintes assuntos:

1 — Eleicao para Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo ¢ Conselho
Fiscal —para o periodo de junho de 2019 amarco de 2021;

2 — Assuntos Gerais.

*4 Comissdo Eleitoral disponibilizara as normas para as elei¢des no site
e na secretaria da APOS-FURNAS

Rua Real Grandeza, 219, Anexo, sala 202, Botafogo, Rio de Janeiro-R) — CEP 22281-900 Tel. (21) 2528-5024 / 2528-4477
Fax (21) 2286-8267 | site: www.aposfurnas.org.br | e-mail: presidencia@aposfurnas.org.br
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PLAMES

Sempre defendemos seu direito a um plano
de saude de qualidade e ao seu alcance

A luta da APOS-FURNAS por uma solucdo para o
atendimento de salde a aposentados e pensionistas ndo €
recente. E todas as nossas lutas na defesa do PLAMES estéao
registradas em nossos informativos.

VOCELEUOELO?

No inicio dos anos 2000, j& contestdvamos os
aumentos das mensalidades superiores ao reajuste
dos beneficios.

O ent&o presidente Adilson Chibante (0 mesmo que
impetrou a acdo que impediu a privatizacdo de
Furnas) colocou o assunto em pauta nos
informativos da APOS-FURNAS, e discutia com a
Fundac&o e com Furnas a continuidade do subsidio
doPlano de Saude para os aposentados.

Aex-presidente Alzira Silva de Souza, que tinha sido
eleita para o Conselho da Fundagdo, denunciava
que ja naquela época - 20 anos atras — havia 300
aposentados sem qualquer plano de saude, por
impossibilidade de pagar mesmo o plano mais
basico.

Ano ap6s ano, contestamos aqui 0s aumentos acima do
reajuste das complementagdes, que inviabilizava cada vez
mais a continuidade dos assistidos de mais baixa renda no
PLAMES.

Quando impedimos — nés, a APOS-FURNAS! - que a
Fundac&o fosse tomada pelo grupo politico liderado pelo ex-
Deputado Federal Eduardo Cunha, formou-se uma ampla
frente de defesa da FRG, com a participacdo inédita de 19
sindicatos e associagfes representativas. Esse Férum
Permanente colaborou para a criagdo de um Plano de
Sustentabilidade para a nova gestdo da Real Grandeza,
que incluia, em seus itens primordiais, a “adog¢do de
medidas saneadoras para o PLAMES, para dota-lo de
equilibrio econémico, financeiro e atuarial”.

Esse debate foi se expandindo, até que chegamos a
presidéncia da Eletrobras, gragas a interveniéncia do
entdo assessor especial Sergio Wilson Fontes. Sensivel
as demandas dos aposentados, o presidente da holding
determinou um estudo para criar um plano de salde unico
para todo o sistema Eletrobras.

Mas a ideia néo foi avante, apesar de inimeras reuniées
de trabalho na matriz da empresa — das quais participaram
trés presidentes daAPOS-FURNAS.

Aos poucos foi tomando corpo a ideia de que a solugéo
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teria que vir de dentro de Furnas. E nos anos seguintes,
participamos ativamente do movimento para concentrar na
FRG a administracdo do Plano, a fim de, no longo prazo,
reduzir seu custo administrativo. Mas sabiamos que esta néo
seria a Unica medida necessaria para trazer equilibrio aos
planos e estabilidade aos custos para os assistidos.

Nessa transicdo, mais uma vez tivemos que intervir para
garantir que o PLAMES viesse realmente para a Fundagao e
néo sofresse interferéncia de grupos politicos, que buscavam
apoderar-se desta gestao.

A transicdo por fim aconteceu, mas cinco anos depois, 0s
resultados ndo foram o esperado. Furnas e Eletronuclear
deixaram para a FRG o 6nus do PIS/COFINS de 2007 a 2014,
sem ressarcir a Fundag@o, e Furnas deixou de pagar as
despesas administrativas do PLAMES.

Tudo isso obrigou a Real Grandeza a apressar a criagéo de
novos planos. E como os recursos do FESP — Fundo Especial

Margo de 2014



franquia parainternagéo.

O Basico e o Especial perderam o subsidio, e com isso seu
custo subiu; ja os Salutem e Salvus tém abrangéncias
regionais e o plano Salutem tera um subsidio progressivo, de
acordo com a faixa de renda do titular e conjuge.

O QUE EUDEVO FAZER?

Ninguém é obrigado a mudar. Alguns assistidos ja fizeram sua
migracéo, outros ainda néo se decidiram. A APOS-FURNAS
néo pode sugerir qual € o melhor plano para o associado,
porque os fatores sao muito variados. Vocé deve buscar junto
a Fundagao todas as informag6es que puder sobre 0s novos
planos e sobre os atuais Basico e Especial. E leve para casa,

converse com sua familia, faga contas.

N&o é somente 0 prego que se deve levar em conta, mas a

rede credenciada também. Ha muitos médicos, clinicas e

PLAMES

estavam minguando, decidiu-se criar uma nova politica de
subsidios, privilegiando os usuarios de menor renda.

Hoje estamos diante de uma nova realidade em que ha duas
categorias de planos. Os antigos: Béasico, Especial, Executivo
e Executivo Plus; e os novos: Salutem (que pode ser
subsidiado) e Salvus — ambos com co-participagao de 30% e

hospitais que sempre estiveram no PLAMES e n&o estarao
mais. Também ha 70 procedimentos para além do Rol daANS
que ndo serao mais cobertos pelos novos planos. Por outro
lado, os novos planos permitem a adeséo de mais categorias
de agregados — outras pessoas da sua familia poderéo
participar.

Vocé pode migrar para o Salutem e o Salvus a qualquer
tempo, mas nao podera retornar para os planos anteriores.
Quem deixou o PLAMES no passado também poderéa aderir
aos novos planos. E ha muitas outras variaveis a considerar.

Por isso, a principal critica da APOS-FURNAS a esta medida
da Fundagédo é o prazo pequeno que 0 usuario teve para
conhecer e comparar as caracteristicas de cada plano. Além
disso, a comunicagao n&o alcangou a todos os usuarios, néo
teve clareza em varios aspectos — especialmente a cada vez
que as regras eram modificadas — nem chegou com a
necessaria antecedéncia.

Se vocé ainda nao migrou, informe-se, estude, questione a
FRG. E s6 faca sua op¢ao quando néo tiver dividas do que é
melhor para vocé e sua familia.

A APOS-FURNAS reconhece o esforco da atual administragdo da Real Grandeza na busca de modelos
de planos de saude mais equilibrados e duradouros para atender os assistidos e suas familias.
Porém, o curto prazo de migragao for¢a os usuarios a uma decisao imediata, sem um conhecimento
mais amplo desses novos planos.

A informagao completa e atualizada dos novos planos Salutem e Salvus vocé encontra na pagina
FRG CONECTA - https://sites.google.com/frg.com.br/novosplanos/novos-planos

NOVOS ASSOCIADOS

Walfrido Julio Saldanha de Campos, Luiz
Roberto Cursino de Moura, Cesar Eneas
Migueis Ferraz, Dario Nunes de Souza, José
das Neves Bruno Filho, Angela Maria Altomare,
Damigo Luiz Rodrigues, Luiz Claudio Lambert
Pereira, Rogenaldo Bittencourt Fernandes,
Antonio Carlos Pereira Cabral, Jeruzia de
Farias, Wanda Santos Belém e Claudomiro
Pereira de Souza, do Rio de Janeiro; José
Hilton Martins Mariano, de S&o Gongalo;

Emidio de Freitas Rodrigues, de Japeri,
Homero Abreu, de Itatiaia, e Antonio Fernando
Reis de Almeida e Terezinha Sampaio
Barbosa, de Resende (RJ). Cleusa Aparecida
de Oliveira Calvo e Aparecida de Fatima
Oliveira Silva, de Barretos, e Marcio Antonio
Magalhdes, de S&o Roque (SP). Homero
Gomes Junior, de Belo Horizonte, José Pinto
da Silva, de Passos, e Dimas Djaima dos
Santos, de Piumhi (MG).

Sejam bem-vindos!

ATUALIZE SEU CADASTRO

Ligue para a APOS-FURNAS e informe seu
endereco completo, telefones (inclusive
celular) e, se tiver, para que possamos
manté-lo sempre informado das atividades da
suaAssociacdo: (21) 2528-5024.

CONFIRA SEU CONTRACHEQUE DA FRG
Se néo houver desconto da contribui¢do para
a APOS-FURNAS, entre em contato com a
Associagao e acerte seu débito.
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REGIONAIS

: ntant’észz

Como faz todo ano, a APOS-FURNAS reuniu-se com
Representantes das Areas Regionais para atualizar
informacgdes sobre a instituicdes que afetam a vida dos
aposentados e pensionistas.

Os Conselheiros Deliberativos Tania Vera Vicente, Ivan
Mourdo e Pedro Ernesto Costa falaram de previdéncia,
investimentos e salde, e ainda houve palestras de diretores da
Fundagao Real Grandeza.

O Presidente da FRG, Sérgio Wilson, falou sobre a solidez e
equilibrio que ha nos planos BD e CD, os mais bem blindados
entre os fundos de penséo das estatais. O Diretor Ouvidor,
Horacio de Oliveira, falou sobre os esforgos para melhoria do

atendimento e sobre o que mudou no empréstimo Jumbao.

Patricia Melo, Diretora de Seguriadade, abordou as solugdes
encontradas para criar novos planos de salde que sejam
sustentaveis no longo prazo.

A CAEFE também fez um balango de sua situagéo, que foi
impactada pela decisao de Furnas de excluir seus empregados
da ativa do seguro administrado pela entidade. Jodo Batista
Sarmet Franco, presidente daquela instituicdo, fez uma
explanagdo sobre os planos de agéo para minimizar estas
perdas.

No dia seguinte, os 20 Representantes presentes ao Encontro
participaram da Assembleia Geral Ordinaria.

NA REGIAO DOS LAGOS, BUSCAR NOVOS ASSOCIADOS E A META

Quando comegamos a entrevista com Dante
José de Amorim, ele disse: “antes quero
conversar com o Geraldo”. José Geraldo
Abreu ¢ o representante da APOS-FURNAS
na Regido dos Lagos, e Dante é seu
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suplente. Porém, nédo ha relagdo de
precedéncia entre eles: ambos trabalham
juntos e igualmente para atender a um grupo
de associados que se espalha por sete
municipios e 2.000 km2.

“Quando ele me chamou, foi pedindo ajuda
para dar conta da responsabilidade”, conta
Dante. “Reconhego que é uma tarefa dificil,
mas aos poucos, vamos realizando o que a
Associagao e 0s associados esperam de nés”.

Dante conta que conseguiram fazer uma
confraternizagdo mais incrementada no final
do ano passado, com a mesma verba de
sempre, e que isso facilita o convite para o
préximo evento local.

“Estamos convidando todos os associados e
até mesmo o0s nao-associados da regiéo
para conversarmos sobre a Fundagéo”, diz
ele. “Participamos da Assembleia Geral da
APOS-FURNAS e assistimos & palestra da
FRG sobre os planos previdenciarios e o0s
novos planos de salde, e temos muita coisa
paradebater comeles.”

Para Dante, chamar nédo-associados para
este encontro (que sera por adesao, cada um
paga sua parte) visa demonstrar para outros
aposentados e pensionistas o quanto é
importante a uniéo, e como a Associagao €
importante no papel de representar seus
associados.
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Relatorio Anual 2018

Ao longo de 2018 a atuagdo da APOS-FURNAS esteve extremamente
voltada as medidas contra a privatizagao da Eletrobras e suas sub-
sidiarias, inclusive Furnas.

Cabe a todos nés a reagao, porque uma Eletrobras privada ndo tera
nenhum compromisso com os direitos adquiridos pelos participantes e
assistidos dos seus fundos de pensao.

A privatizagao da Eletrobras e de Furnas pode afetar diretamente sua
complementacao de aposentadoria e — no futuro — dilacerar ainda mais
apenséao do seu conjuge.

Como acionista minoritaria de Furnas, a APOS-FURNAS esteve pre-
sente a todas as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias,
tendo inclusive apresentado Voto Declarado contrario a aprovagéo
do Balanco Anual e a dispositivos estatutarios, que deliberava sobre o
Estatuto, e registramos intengéo de ir a Justiga, caso o texto seja apro-
vado sem revisao dos artigos.

Noinicio do ano, a CGPAR - Comiss&o Interministerial de Governanga
Corporativa e de Administragéo de Participagdes Societarias da Unido
emitiu a Resolug&o n° 23, que muda a relagao das estatais com os
planos de satde ofertados aempregados e aposentados.

Numa simplificagéo do texto oficial, 0 Governo determina que os traba-
Ihadores contribuam na relagdo de 1/1 com as empresas. Os planos de
saude das estatais tém até julho de 2019 para apresentar um plano de
adequacao e até janeiro de 2022 para cumprirem a totalidade do que
exige a Resolugdo. Isso podera afetar aposentados e pensionistas,
que ja pagam 100% do PLAMES.

Porém, aAPOS-FURNAS tem participado de eventos de discusséo da
Resolugdo CGPAR 23, e a UNIDAS obteve liminar do Tribunal
Regional Federal da 12 Regido nos d& a esperanca de mantermos
nosso PLAMES, paralisando assim os efeitos da Resolugao.

Diretores e Conselheiros da APOS-FURNAS participaram de diversos
foruns de discusséo e mobilizagdo contra essa Resolugéo, reunindo-
se com a ANAPAR, ABRAPP e UNIDAS em diversas ocasides, no
Rio, Brasilia e Floriandpolis. A Associacdo também recebeu diversas
vezes a Diretora de Seguridade da Real Grandeza para prestar infor-
magdes aos Conselheiros e associados sobre a questdo do PLAMES.

Estamos acompanhando de perto as votagOes e alteragoes da PLP
268/2016: enviamos solicitagdes aos Deputados Federais, estivemos
por duas vezes em Brasilia, inclusive numa Audiéncia Publica no
Ministério da Fazenda para defender nossa Fundagao Real Grandeza
evitando que a Proposta fosse aprovada e perdéssemos o direito de
eleger nosso Diretor Ouvidor e membros do Conselho Deliberativo.

Gragas a ac&o conjunta com outras entidades de participantes e assisti-
dos de fundos de pensao, conseguimos que um substitutivo mantivesse
a paridade nos Conselhos e a elei¢ao direta de Diretores, e ainda obtive-
mos o fim do voto de minerva, que cabia ao Presidente do Conselho
Deliberativo — sempre indicado pela Patrocinadora. O novo texto sera
votado pela Camara e deve voltar para apreciagdo do Senado.

O Conselho Monetario Nacional alterou as regras de investimentos

dos recursos dos fundos de pensédo. A Resolugdo CMN 4661/2018,
que passa a regular os investimentos, traz algumas melhorias em rela-
¢ao aos controles internos, governanca e processo decisorio, além de
definir mais claramente as responsabilidades das diversas instancias
de decisdo e o compartilhamento de responsabilidades entre dirigen-
tes e assessores, inclusive os contratados. Talvez isso venha a melho-
rar o processo de fiscalizagdo da PREVIC, que vem atuando de forma
muito discricionaria nos processos de fiscalizagdo dos investimentos
dos fundos. Porém, a Resolugao traz uma financeirizagéo ainda maior
dos investimentos dos fundos de penséo, afastando-os cada vez mais
da economia real. Por razdes desconhecidas, a Resolugéo proibe os
investimentos diretos emiméveis. Aquem interessa essa proibicdo?

Aaplicagdo de uma Lei obrigou, a partir de maio, que a Fundagao Real
Grandeza suspendesse o desconto em folha da contribui¢do para a
APOS-FURNAS, dos associados sem margem. Tivemos uma perda
consideravel e s6 em agosto passamos a emitir um boleto para paga-
mento da contribui¢do, através do Bradesco. Além disso, perdemos
muitos colegas por falecimento ao longo desse ano.

Ainda assim, ndo deixamos de realizar os atendimentos pelo FAM aos
associados mais carentes, nem as programagdes socio-culturais ao
longo do ano.

Nas ultimas semanas de 2018, fomos surpreendidos com a atitude de
Furnas em cancelar o Seguro de Vida dos seus empregados através
da Caefe. A Diretoria da APOS-FURNAS buscou uma reunido com o
Presidente de Furnas para tratar também deste assunto, a fim de evitar
que tal medida prejudicasse os associados e suas familias.

Nestes 34 anos aAPOS-FURNAS encabeca lutas em defesa da Real
Grandeza e das suas Patrocinadoras, em especial de Furnas, que é
alvo de todos os planos de privatizacao e de interferéncia politica.

*  Nadécadade 90, impedimos na Justi¢a que a FRG fosse obri-
gadaa comprar moedas podres do Governo Federal.

*  Porvinte anos, lutamos até recuperar o percentual historico da
Contribuicao dos Aposentados.

* Em 1999, impedimos a privatizagdo de Furnas através de
Liminar, até a sentenca definitiva.

*  Qutra liminar impede que a Fundagio cobre as Despesas
Administrativas dos aposentados do Plano BD.

*  Quando politicos tentaram se apossar da Real Grandeza, foi a
mobilizagao da Associagdo que impediu essa manobra e foi
desse movimento que surgiu o Plano de Sustentabilidade da
Real Grandeza — que inclui entre seus itens, a defesa perma-
nente donosso PLAMES.

Alinhados com varios Sindicatos e Associagdes de Empregados, a
APOS-FURNAS participou de reunioes, eventos, assembleias e mar-
chas contra a privatizagao, inclusive em Brasilia, para defender este
patrimdnio, que & nacional, e 0s interesses dos associados.

E impossivel citar todos os Conselheiros e Diretores que participaram
desses eventos sem correr o0 risco de cometer alguma injustica pela
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omissao. Todos, de alguma maneira, doaram seu tempo e sua dedica-
gaoaessatarefa.

Dentro desse esforgo conjunto, foi incluido um item no orgamento de
2018 paraAssessoramento Parlamentar, que nos trouxe relatérios dire-
to do Congresso Nacional e nos indicou medidas para lutarmos contra
aprivatizagdo de Furnas.

A associada Delfina Carvalho, que representa a Associagdo no
Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa - CEDEPI/RJ e
no férum Politica Nacional e Estatuto do Idoso — PNEI/RJ, com a
colaboragao informal da Conselheira Deliberativa Maria Isabel Bauer,
presidiu a ANG - Associacao Nacional de Gerontologia/Rio de
Janeiro até que aquela entidade paralisasse suas atividades, por falta
deumasede.

Em 2018, o Quadro Social registrou uma redugéao de 66 associa-
dos, apesar de ter havido 130 novas adesdes no periodo. O ano se
encerrou com 2.885 associados efetivos aposentados, 289 associa-
dos efetivos pensionistas e 110 associados colaboradores, num total
de 3.284 pessoas.

Suadistribuigdo geografica tinha a seguinte configuragao:

A antiga Sede Social da APOS-FURNAS foi vendida, apés alguns
meses de oferta ao mercado, 0 que representou uma economia men-
sal no caixa da Associagdo. Essa operagdo esta langada nas
Demonstragdes Contabeis e Financeiras, nas proximas paginas.

8 ¢ INFORMATIVO DA ASSOCIAGAO DOS APOSENTADOS DE FURNAS

Houve aquisigdes e instalagdes no periodo: dois celulares, para a
Presidéncia e Diretoria Social; a maquina de café Gran Coffee; um
notebook; um ventilador de teto para a copa; reforma dos armarios de
mantimentos da copa e do armario de fotografias; foi instalado um
novo ramal no estacionamento, que continua sob administracéo da
APOS-FURNAS.

Foram tomadas medidas para redugdo de custos da entidade: a
mudanga de periodicidade do Informativo O ELO, de deixou de ser
bimestral para ser trimestral, e teve a tiragem reduzida para 3.000
exemplares; o0 cancelamento do convénio com o CIRJ SESI-SENAI,
que tinha beneficio irrisorio para 0 Quadro Social; o cancelamento do
aluguel da Xerox, com aquisi¢ao da copiadora/impressora.

Apesar dos esforgos para conter custos, ndo foi necessario demitir
colaboradores, cujo quadro se mantém em 13 profissionais.

0 Sicoob Cecremef doou para a APOS-FURNAS mobiliario em bom
estado de conservagdo, e a Fundagdo Real Grandeza, através da
Diretoria de Ouvidoria, doou duas cadeiras de rodas.

Aintegracdo da APOS-FURNAS com os associados de fora do Rio de
Janeiro se da através de representagdo em 25 Areas Regionais
onde haja 20 ou mais associados. Em margo de
2018, 19 desses associados voluntarios comparece-
ram ao Encontro Nacional de Representantes pro-
movido pela Associagéo para alinhamento de infor-
macgdes e para participarem da Assembleia Geral
Ordinaria.

Também foram os responséveis por organizarem a
confraternizagao de final de ano de 2018. Nas &reas
regionais, reuniram-se 503 associados e familiares
neste evento.

As regionais de Niter6i, Sdo Gongalo e Campo
Grande participam dos eventos promovido pela Sede
da APOS-FURNAS. Na Festa de Final de Ano, o
publico foi de 510 pessoas.

Além destes eventos, 300 associados do Rio e
Grande Rio participaram da festa dos 34 anos da
APOS-FURNAS e 196 estiveram na Tarde Cultural.

Outra atividade social tradicional séo os Bazares do
Dia das Maes e de Natal. Em cada encontro, 26 asso-
ciados artesdos que comercializaram seus produtos
aos colegas de Furnas.

Todos os programas de integragdo sao coorde-
nados pelo Servigo Social, que também presta
atendimento individualizado a associados.

Astécnicas previdenciarias contratadas realizaram
23 plantdes quinzenais e atenderam a 344 pessoas,
104 contagens, planilhas, historicos de crédito e expe-
digdo de guias de pagamento, 27 requerimentos e
recursos administrativos e 268 solugdes de demandas sem expedicao
de cartas. Assessoraram, ainda, os associados na regularizagéo de
trabalhadores domésticos, através do e-Social e produziram matérias
sobre previdéncia para OELO.
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BALANCO E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018

ATIVO

CIRCULANTE
DISPONIVEL
Caixa
Banco conta Movimento - Bradesco
Subtotal
Aplicagao Fundos
Aplicagdo - Mega Referenciado CEF
Aplicagdo - Special Bradesco
Total das Aplicagoes
Total do Ativo Disponivel
REALIZAVEL A CURTO PRAZO
Devedores Diversos - Empregados
Adto. p/futuras prestagdes de contas
Total do Realizavel a Curto Prazo
Total do Ativo Circulante

PERMANENTE
INVESTIMENTO EM AGOES E COTAS
Agdes (Furnas/Eletronuclear/Eletrobras)
Aplicagdes em Fundo Fixo
Total do Investimento
IMOBILIZADO
Moveis e Utensilios
Equipamentos de Escritorio
Telefones
Instalagdes e Reformas
Equipamentos de Comunicagéo
Iméveis - Sede Prépia
Total do Imobilizado
DEPRECIAGAO E AMORTIZAGAO ACUMULADA
Mdveis e Utensilios
Equipamentos de Escritério
Telefones
Instalagdes e Reformas
Equipamentos de Comunicagéo
Iméveis - Sede Propria
Total Depreciagdo e Amortizagao Acumulada
TOTAL DO ATIVO

PASSIVO

CIRCULANTE
OBRIGAGOES A PAGAR
INSS a Recolher - Prestadores de servigo
INSS a Recolher - Empresa
IRRF a Recolher
FGTS a Recolher
PIS a Recolher
Contribuicéo Sindical a recolher
Salarios a pagar
Outras Contas a Pagar
13° Salario a Pagar
Outras Centribuicdes
Total do Passivo Circulante

PATRIMONIO LiQUIDO
RESERVAS ESPECIAIS
Fundo de Auxilio Mituo
Contingéncia
Patrimonial - Sede Propria
Total das Reservas Especiais
Variagao Patrimonial do Exercicio
Total do Patriménio Liquido
TOTAL DO PASSIVO

2017

8.262,27
1,00
8.263,27

8.263,27

4.150,00
4.150,00
12.413,27

4.614,61
1.476.968,77
1.481.583,38

91.709,83
137.051,96
1,16
73.470,16
6.548,80
184.393,53
493.175,44

(84.517,63)
(120.518,23)
(1,16)
(73.470,16)
(6.548,80)
(160.482,92)
(445.538,90)
1.541.633,19

222,48
77.154,81
12.453,51

4.584,82

269,05

7.782,21
(741,34)
101.725,54

70.324,85
1.241.684,05

207.700,00
1.519.708,90

(79.801,25)
1.439.907,65
1.541.633,19

2018

6.438,10
1,00
6.439,10

1.353.635,32
1.030.026,10
2.383.661,42
2.390.100,52

2.700,00
(8.736,06)
(6.036,06)

2.384.064,46

4.614,61

4.614,61

91.709,83
140.141,95
1,16
73.470,16
6.548,80

311.871,90

(84517,63)
(127.189,40)
(1,16)
(73.470,16)
(6.548,80)
(291.727,15)
2.408.823,82

222,48
45.250,35
13.005,60
7.902,54
615,58
0,01
40,19
819,41

873,47

68.729,63

52.962,52
1.309.657,23
1.362.619,75

977.474,44
2.340.094,19
2.408.823,82

NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANCO E As
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

I-BALANCO

1.ATIVO CIRCULANTE - DISPONIVEL

0 saldo da conta Bancos Conta Movimento, cuja movimentag&o, € exclusi-
vamente no BRADESCO S.A, agéncia Real Grandeza, pelo regime de compe-
téncia, apresentou um saldo de R$ 1,00, sendo devidamente reconciliado.

Por forga da lei 11.941/09 as aplicagdes em fundos de investimentos
foram enquadradas no Ativo Circulante — Disponivel, por esse motivo a
aplicagdo Mega Referenciado CEF que aparecia no Ativo Permanente —
Investimento foi realocada.

Desta forma, as aplicagdes financeiras com liquidez diaria, perfil de risco
considerado baixo, totalizam R$ 2.383.661,42 sendo: R$ 1.353.635,32
relativo a Cotas do FI— MEGA Referenciado DI na CEF e R$ 1.030.026,10
referente a venda da Sede Propria da Apos Furnas cujo valor esta aplica-
do no Special DI - Bradesco.

2.ATIVO-PERMANENTE -AGOES

Representam os valores aplicados na aquisicdo de agdes ordinarias e
preferenciais de Furnas Centrais Elétricas S.A, Eletrobras Termonuclear
S.A-Eletronuclear, e Eletrobras Centrais Elétricas Brasileiras S.A, adqui-
ridas para proporcionar nossa participagdo nas Assembleias Gerais
daquelas empresas que totalizam R$4.614,61, assim composto: R$

1.560 agdes ordinarias de Furnas 940,50
1.560 agdes preferenciais de Furnas 940,50
116 a¢Bes ordinarias da Eletronuclear 77
116 acBes preferenciais da Eletronuclear .77
119 agBes ordinarias da Eletrobras 2.590,07

3.ATIVO - PERMANENTE -IMOBILIZADO

Representa todos os bens de propriedade da Associagdo. Esses bens
sdo controlados pela data de aquisi¢do, numerados, recebem placa de
identificac@o patrimonial e sofrem depreciagdo registrando o montante
liquido de R$ 20.144,75.

4.PASSIVO- CIRCULANTE - OBRIGAGOES APAGAR

Compreende todos os compromissos a pagar pendentes de recolhimento
até 31/12/2018, registrados pelo regime de competéncias a saber: INSS-
Prestadores de Servicos (R$ 222,48), INSS-Empresa (R$ 45.250,35),
IRRF (R$ 13.005,60), FGTS (R$ 7.902,54), PIS (R$ 615,58), Outras
Contas e Contribuigdes (R$ 819,42), Salarios (R$ 40,19) e 13° Salario
(R$873,47) no montante de R$ 68.729,63.

5. PASSIVO - PATRIMONIO LiQUIDO - RESERVAS ESPECIAIS

As Reservas Especiais, no total de R$ 1.362.619,75 foram constituidas em
Assembleias Gerais Ordinérias, com finalidades especificas para utilizagao
e remuneradas, mensalmente, pela variagdo da Taxa Referencial (TR),
exceto a Reserva Especial — de CONTINGENCIA (R$ 1.101.957,23), que por
determinagéo de Assembléia, ndo foi permitida remunerar. FUNDO DE AUXi-
LIO MUTUO — FAM R$ 52.962,52). PATRIMONIAL-SEDE — (R$ 207.700,00),
destinada a compra da Sede Propria, constituiu-se, apenas, a contrapartida
daimportancia dispendida.

6. PASSIVO - VARIAGAO PATRIMONIAL DO EXERCICIO

O resultado entre RECEITAS e DESPESAS, durante o exercicio de 2018,
apresentou uma variagéo patrimonial de R$ 1.057.275,69, no entanto se
faz necessério deduzir a variagdo patrimonial de 2017 que apresentou
resultado negativo. Portanto, a variagéo patrimonial do exercicio de 2018
resultou em R$ 977.474,44, conforme demonstrado abaixo:

R$
Receitas 3.519.046,15
Despesas 2.461.770,46
Variagdo Patrimonial do Exercicio - 2018 1.057.275,69
Variag&o Patrimonial do Exercicio - 2017 -79.801,25
Variagao Patrimonial do Exercicio 977.474,44
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II-DEMONSTRAGAO DAS RECEITAS E DESPESAS
1.RECEITAS - TOTALR$ 3.519.046,15
1.1-DE CONTRIBUICOES

O valor recebido de R$ 2.160.414,61 corresponde as contribuicdes do nosso
quadro social.

1.2-FINANCEIRAS

Representa o retorno das aplicagdes financeiras em remuneragao de fundos de
investimentos no valor de R$ 158.051,95.

1.3-DE RECUPERAGAO DE DESPESAS

Compreende o reembolso de despesas cujos valores s&o apropriados quando
do pagamento em contas préprias: R$

Vale-Transporte (parte do empregado) 24.603,65
Programas Educativos e Sociais (reembolso convites) 27.248,00
Total 51.851,65
1.4-0OUTRAS

Doacdes e contribuigbes de associados R$2.508,22

1.5- OUTRAS RECEITAS NAO OPERACIONAIS

Este valor de R$ 989.130,57 corresponde a créditos realizados nessa conta e a
venda da Sede daAPOS-FURNAS.

1.5-DE TRANSFERENCIAS DE RESERVAS ESPECIAIS

Transferéncia de R$ 17.362,33 do Fundo de Auxilio Mituo para fazer face ao
Programa Social Assistencial. Quanto ao Fundo de Reserva de Contingéncia
alguns desses valores ja haviam sido autorizados (*Assembleia de 2018) e resul-
touem um desembolso de R$ 139.726,82, conforme demonstrado a seguir:

R$
Divida Ativa no INSS* 38.138,13
Pendéncia no INSS (agosto/2015¥ 3.162,71
Assessor Parlamentar* 36.000,00
Programas Educativos e Sociai$ 30.000,00
Viagem Representante (Conselho Deliberativo) 11.434,58
Campanha Novos Socios 14.136,40
Parecer Tributario (Escr. Advocacia) 6.855,00

2. -DESPESAS-R$2.461.770,46

2.1-COMPESSOAL-R$1.256.083,93

Neste titulo estdo incluidos Salérios e Ordenados, Encargos Sociais e
Trabalhistas e Beneficios Sociais.

2.2-ADMINISTRATIVAS

Para o desempenho das atividades da Associagéo sdo necessarios 0s seguintes
gastos: Material de Escritério, Condug&o e Transporte, Limpeza, Conservagéo e
Manutengdo, Refei¢bes, Café e Lanches, Manutencdo de Equipamentos,
Servico de Informatica, Servicos Publicos e Impostos, Outras Despesas e
Servigos de Contabilidade, que totalizam R$ 240.218,51.

2.3-ESPECIFICAS AOS OBJETIVOS DAASSOCIAGAO -R$924.571,72

Aqui séo registrados os gastos para atender aos objetivos especificos da
Associagdo, que se compde por exemplo: atividades Socio Recreativas,
Assisténcia Social, Assessoramento Juridico, Assessoramento Previdenciario.
Dos eventos realizados com Programas Educativos, Sociais, Culturais e
Recreativos foram gastos R$ 320.671,28, e destacamos a Confraternizagdo de
Natal, que foi realizada no Rio de Janeiro e nas Areas Regionais. Com assessora-
mento Juridico R$ 142.685,25 e Assessoramento Previdenciario R$ 93.456,74

DEMONSTRAGAO DAS CONTAS DE RECEITAS
E DESPESAS EM 31 DE DEZEMBRO 2017

2017 2018
RECEITAS R$ R$
De Contribuigdes 2.218.506,48  2.160.414,61
Financeiras 165.665,54 158.051,95
De Recuperagao de Despesas 61.158,68 51.851,65
Outras 2.846,72 2.508,22
Outras Receitas ndo operacionais 989.130,57
De Transferéncia de Reservas Especiais 63.196,60 157.089,15
TOTAL DAS RECEITAS 2.511.374,02  3.519.046,15
DESPESAS
Com Pessoal 1.308.696,68  1.256.083,93
Administrativas 214.711,42 240.218,51
Especificas aos Objetivos da Associagao 1.018.843,42 924.571,72
Financeiras, Depreciagdo e Amortizagao 48.923,75 40.896,30
TOTAL DAS DESPESAS 2.591.175,27  2.461.770,46
AUMENTO(DIMINUIGAO) DO PATRIMONIO LiQUIDO (79.801,25)  1.057.275,69
FAM - Fundo de Auxilio Matuo (7.980,12)
SUPERAVIT DISPOSIGAO DA AGO (71.821,13)  1.057.275,69

2.4 - FINANCEIRAS, DEPRECIAGAO E AMORTIZAGAO

Representa os gastos necessarios @ movimentagéo bancaria e financeira da
Associagao, abaixo descriminados:

Despesas Financeiras/Depreciagoes R$

IOF 3.099,11
Despesas Bancarias 2.687,63
Imposto de Renda sobre Aplicagéo Financeira 27.667,56
Depreciacao e Amortizagéo 7.442,00
Total 40.896,30

Obs.: Nas despesas de Depreciagdo e Amortizagdo foram consideradas na ordem
de 20% a.a. para Equipamentos de Escritorio e de Comunicagao, 10% a.a. para
Méveis e Utensilios, Instalagdes e Reformas e 5% a.a. para Bens Imovesis.

3.DO PATRIMONIO LiQUIDO

AAPOS-FURNAS encerra o exercicio de 2018 com um Ativo de R$ 2.408.823,82,
sendo o Patrimdnio Liquido, em 31.12.2018, de R$ 2.340.094,19, correspondendo
a um acréscimo de R$ 977.474,44 em relag&o & posicdo de 31.12.2017. Vale
lembrar que esses valores ndo espelham a realidade do dia-a-dia da APOS-
FURNAS, posto que esse aumento na variagéo patrimonial se deveu exclusiva-
mente a venda da Sede.

Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 2018.

Sonia Maria Felix de Oliveira
Diretora Financeira

Ivone Maria Baptista Margal Maurilio Fernandes Pessoa
Diretora Social Diretor Administrativo

RM Assessoria Contabil — Contadora CRC/RJ 085206/09

Sergio Pires
Diretor Presidente

PARECER DO CONSELHO FISCAL DA APOS-FURNAS

Os Membros do Conselho Fiscal da APOS-FURNAS - Associacdo dos
Aposentados de Furnas, abaixo assinados, atendendo as disposi¢des do Art. 40
do Estatuto, estiveram reunidos em datas programadas, durante o ano de dois mil
e dezoito €, neste dia 18 de fevereiro de dois mil e dezenove, para examinarem
por amostragem o Balango Anual, a Demonstragdo de Resultado e toda docu-
mentagado Contabil e Financeira da Associagéo, relativa ao exercicio de dois mil
e dezoito. Foram observadas nas analises realizadas as conformidades e a devi-
da regularidade as Normas e ao Estatuto da Associag&o, ndo tendo sido consta-

tadas divergéncias que pudessem comprometer a Gestdo de seus
Administradores, raz&o pela qual recomendamos a aprovagao pela Assembleia
Geral Ordinaria, do Balango Anual e da Demonstragdo de Resultados do
Exercicio de dois mil e dezoito.

Rio de Janeiro, 18 de fevereiro de 2019.

Assinaram: Rosa Maria Souza Lima de Azevedo, Presidente; Marta Alves Vieira,
Membro Efetivo; e Olinda Maria Campos da Silva e Mario Francisco Fontes,
Membros Suplentes.
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ACOMPANHAMENTO ORGAMENTARIO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E PROPOSTA ORGAMENTARIA 2019

1. RECEITAS ORGADO REALIZADO SALDO PROPOSTA 2019
De Contribuicdes 2.053.000,00 2.160.414,61 -107.414,61 2.175.000,00
Financeiras 150.000,00 158.051,95 -8.051,95 120.000,00
Outra Receitas 53.699,16 54.359,87 -660,71 54.610,00
Outras Receitas néo Operacionais 0,00 989.130,57 -989.130,57
Transf. Reserva Especial - FAM 25.000,00 17.362,33 7.637,67 20.000,00
Transf. Reserva Especial de Contingéncia 41.300,84 73.726,82 -32.425,98
Transf.Res.Esp. Conting. - Ass. Parlamentar 36.000,00 36.000,00 0,00 36.000,00
Transf.Res. Esp. Conting-Prog.Ed.Soc.Culturais 300.000,00 30.000,00 270.000,00 240.180,00

TOTAL DAS RECEITAS 2.659.000,00 3.519.046,15 -860.046,15 2.645.790,00

2 - DESPESAS
2.1-PESSOAL
Salarios e Ordenados 650.600,00 646.188,35 4.411,65 740.600,00
Encargos Sociais e Trabalhistas 534.200,00 391.842,40 142.357,60 511.200,00
Beneficios Sociais 215.761,00 218.053,18 -2.292,18 243.673,00

Total da Despesas com Pessoal 1.400.561,00 1.256.083,93 144.477,07 1.495.473,00
2.2 - ADMINISTRATIVAS
Material de Escritdrio 19.000,00 15.043,27 3.956,73 19.000,00
Condugé&o e Transporte 1.500,00 1.126,43 373,57 1.500,00
Limpeza, Conservagdo e Manuteng&o 47.500,00 50.547,79 -3.047,79 55.000,00
Refeigdes, Café e Lanches 31.000,00 28.164,86 2.835,14 31.000,00
Manutengao de Equipamentos 21.000,00 6.064,98 14.935,02 10.000,00
Servico de Informatica 45.000,00 42.771,99 2.228,01 45.000,00
Servigos Publicos e Impostos 18.000,00 14.990,48 3.009,52 16.000,00
Outras Despesas 4.500,00 55.065,13 -50.565,13 4.500,00
Servicos Prestados-Contabilidade 31.000,00 26.443,58 4.556,42 31.500,00
Total das Despesas Administrativas 218.500,00 240.218,51 -21.718,51 213.500,00
2.3 - DESP. ESPECIFICAS AOS OBJETIVOS DA ASSOCIAGAQ
Impresséo de Jornais e Informativos 60.000,00 52.489,95 7.510,05 55.000,00
Assinaturas de Jornais e Revistas 4.000,00 5.513,42 -1.513,42 6.000,00
Publicagdes, Anlincios e Publicidade 1.488,00 1.488,00 0,00 1.488,00
Locag&o de Auditérios, Salas e Equipamentos 6.500,00
Aluguel Maquina Xerox 0,00 530,00 -530,00
Representacéo - Diretores e Conselheiros-Refeigdes. 26.000,00 22.357,46 3.642,54 26.000,00
Representagéo - Diretores e Conselheiros-Transportes 30.000,00 31.901,64 -1.901,64 30.000,00
Viagens e Estadas - Diretores e Conselheiros 10.000,00 13.784,00 -3.784,00 15.000,00
Viagens e Estadas - Representantes Regionais 38.000,00 39.237,30 -1.237,30 45.000,00
Viagens e Estadas - Representante do CIRG 0,00 -20.000,00 20.000,00
Contribui¢des e Doagbes a Entidades 9.000,00 8.264,00 736,00 4.200,00
Congressos e Conferéncias 6.000,00 9.029,00 -3.029,00 10.000,00
Prog. Educativos, Sociais, Culturais e Recreativos 316.650,00 320.671,28 -4.021,28 330.996,00
Assessoramento Juridico 139.000,00 142.685,25 -3.685,25 138.220,00
Outras Despesas (asses.parlamentar) 36.000,00 38.376,97 -2.376,97 36.000,00
INSS - Prestadores de Servigos 77.300,84 98.524,15 -21.223,31 3.000,00
Assessoramento Previdenciario 95.000,00 93.456,74 1.543,26 97.020,00
Homenagens, Lembrangas e Brindes 3.000,00 1.200,00 1.800,00 2.000,00
Programa Social Assistencial 25.000,00 17.362,33 7.637,67 20.000,00
Portes e Telegramas 65.000,00 47.700,23 17.299,77 55.000,00
Total das Desp.Espec.aos Obj. da Assoc. 941.438,84 924.571,72 16.867,12 881.424,00
2.4 - DESPESAS FINANCEIRAS 42.895,00 40.896,30 1.998,70 45.391,00
TOTAL DAS DESPESAS 2.603.394,84 2.461.770,46 141.624,38 2.635.788,00
VARIAGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO 55.605,16 1.057.275,69  -1.001.670,53
3 - INVESTIMENTO EM EQUIPAMENTOS 10.000,00 3.089,99 6.910,01 10.000,00
TOTAL DO ORCAMENTO 2019 2.645.788,00
SALDO 2,00
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Nunca é tarde
para comecar

Valentim foi mais feliz depois dos 40

Quem vive muito, tem mais histérias para contar. E o caso de
Jodo Perell6 Valentim, que ja passou dos 90 anos e ja tinha uma
vida de trabalho quando entrou para Furnas. Mas nao era tarde
para comegar umanova carreira.

Nascido em 1927, ja era técnico de ar condicionado nos anos
1960, quando o equipamento ndo era tdo comum como hoje em
dia. Apenas grandes empresas e familias abastadas podiam ter
ar condicionado instalado.

Valentim tinha sido mecéanico de aviagdo na Panair e mecanico
do catering (cozinha industrial onde se prepara a comida de
bordo) da PanAm, foi técnico de refrigeracdo na Standard
Eletric e no Copacabana Palace. “E ainda fazia trabalhos
autbnomos nas boates de Copacabana”, conta ele. “Eu
precisava ter renda para sustentar minha casa, por isso trocava
de emprego por qualquer cem cruzeiros a mais.”

Nascido em Cabo Frio, foi criado em Sao Cristdvao, onde ficou
para estudar, quando seus pais voltaram para sua cidade natal.
Um dia, no hotel da familia naquela cidade, um héspede inglés
que era quiromante leu sua méo e disse que ele seria socio de
uma grande empresa aos 40 anos. Em 1967, exatamente aos
40 anos, foi convidado pelo Dr. Carlos Schiffer, que havia sido
chefe de pessoal na Standard Eletric, para vir para Furnas.

“Vim para uma empresa que me pagava quatro salarios a mais
no fim do ano — isso € ou ndo é ser socio de Furnas?’,
argumenta para comprovar a profecia.

Nessa época, a producao de plantas de construgéo era feita a
mao, em papel manteiga e vegetal, por isso o pessoal do setor
de Desenho recebeu com alegria o trabalho de Valentim. Nao

haveria mais risco de perder o trabalho por manchas de suor.

A vida em Furnas foi agitada, ia para onde havia trabalho. Do
Escritdrio Central, foi ser técnico de instalagdo de subestacdes
durante a construgéo de Jacarepagua—“... € 0 pessoal achou la
que eu era uma espécie de fiscal do Presidente de Furnas”, riao
contar. Criou na area um restaurante para os operarios, que
durou até ofinal da obra.

Com Jacarepagué pronto e convidado para ficar, preferiu ir
trabalhar na montagem de Adrianépolis, depois veio para
Botafogo, onde trabalhou na montagem do restaurante e das
torres de refrigeracao.

Erafinal dos anos 1970, quando trouxe para o Escritdrio Central
a primeira programacao de lazer, com uma seresta na Sdo Jodo
Batista. Dono de uma bonita voz de baritono, Valentim foi pedir
ao presidente a autorizagéo para fazer bailes no restaurante na
sexta-feira apds o expediente. Foi atendido. “Eram bailinhos
despretensiosos, com nosso grupo de cavaquinho, pandeiro e
violdo. O pessoal dangava e cantava das cinco as sete.

Em 1985, Valentim aposentou-se e quase imediatamente
entrou para a APOS-FURNAS, que, segundo ele, tem feito
muito pelo aposentado. “E muito importante a confraternizagéo
que promove entre os colegas. Ficamos muito tempo juntos na
melhor empresa do Brasil, e atualmente nosso lugar de
encontro ¢ aAPOS-FURNAS.

Valentim virou “cabofrioca”: vive entre Rio e Cabo Frio (0 que é
um pouco menos frequente, depois que perdeu a esposa apos
68 anos de casamento). E continua cantando para espantar os
males e animar os encontros de amigos da Regiéo dos Lagos.
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