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Esperancajrenovadal

Tudo isso é a

EM 1957, A CRIACAO DE FURNAS foi entre-
gue a um grupo de profissionais de capa-
cidade técnica e ética indiscutiveis, lide-
rados por John Reginald Cotrim.

Desde quando rascunhavam as bases
do que viria a ser a empresa, e depois,
aolongo detoda a sua gestao, essas pes-
soas imprimiram uma face humana as
relacoes de trabalho, fatorincomum nos
meios empresariais daquela época.
Desta forma, tornaram FURNAS uma das
melhores empresas para se trabalhar
neste pais, marcando mais de uma gera-
cao de funcionarios que abracaram a
empresa, retribuindo com dedicacao ao
trabalho, o respeito com que eram trata-
dos.

Foi nesta época a criagcao da FUNDACAO
REAL GRANDEZA, mecanismo de segurida-
de que visou garantir um futuro digno
aos ex-empregados de FURNAS. Mais
tarde foi instituido o PLAMES, para aten-
derasaude.

Quase todos os aposentados - e al-
guns poucos daquela geracao que ainda
continuam na ativa - sentem saudades
de como eraa empresa naquele tempo.

Hoje, infelizmente, temos que recorrer
a Justica para garantir um beneficio de
aposentadoria que permita uma vida dig-
na. O plano de salde, a maioria nao tem
condicoes de continuar custeando, e 0s
que ainda conseguem, sofrem a amea-
cadoseuencerramento.

Entretanto, o ano de 2011 traz um sen-
timento de esperanca renovada, com as
mudancas que estao ocorrendo no pais,
e particularmente em FURNAS, com possi-
veis reflexos na REAL GRANDEZA.

A nossa esperanca € que a nova Direto-
ria consiga resgatar esse espirito que um
dia marcou as relacoes na empresa. Que
promova o seu fortalecimento. Que cum-
pra seus compromissos como Patrocina-
dora Instituidora da REAL GRANDEZA, de
modo a preserva-la como instituicao e,
com isso, garantir a concessao € manu-
tencao de aposentadorias e pensoes dig-
nas aos assistidos. E que estabeleca as
acoes necessarias para viabilizar a ges-
tao da FUNDACAO REAL GRANDEZA, conforme
previsto no Projeto de Sustentabilidade.

Rio de Janeiro, fevereiro de 2011
A Diretoria

Defesa da FRG, luta pelos direitos comuns, assessoria previdenciaria e juridica, convivio com

ex-colegas, atividades culturais e de lazer, bazar, coral, e muito mais.

AP“S'F“HN As- TRAGA UM AMIGO PARA A APGS-FURNAS: vai ser bom para ele, bom para todos nés. Ligue para
: (21) 2528-5024 ou pegue a proposta de adesao no site www.aposfurnas.org.br.

Remetente: APOS-FURNAS - R. Real Grandeza, 219, anexo, sl. 202, Botafogo, Rio de Janeiro-RJ CEP 22281-035
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Continuamosipagando
Excessoide)Contribuicao: JA\CHEGA!

O PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO (BD)
foi criado em 1972 com o0 objetivo
de pagar aos aposentados e pensio-
nistas de FURNAS uma complemen-
tacdo de seus beneficios. E uma es-
pécie de grande poupanca do qual
faz parte a maioria dos assistidos
da FUNDACAO REAL GRANDEZA.

Em 1995, foram identificadas difi-
culdades na administracao do plano:
as contribuicoes de FURNAS, empre-
gados e aposentados nao seriam sufi-
cientes para pagar as complementa-
coes previstas. Foi criado entao o Pla-
no Especial de Custeio, que aumen-
tou consideravelmente a contribui-
cao dos aposentados, passando de
3% para 13% - aquele grande des-
conto no seu contra-cheque.

Esse aumento permitiu que a par-
tir de 2000 o Plano BD passasse a
apresentar resultados positivos, se
tornando entao superavitario, isto €,
tinha mais dinheiro do que o neces-
sario para pagar as complementa-
coes de aposentadoria e pensoes. A
partir dai, os participantes e assisti-

dos do plano BD vém pagando mais
do que é preciso.

Em 2007, a PREvIC constatou es-
Ses excessos, e determinou que a
FUNDACAO REAL GRANDEZA apresen-
tasse um novo custeio. Foi criado en-
tao, no ano de 2008, um grupo de
trabalho com essa finalidade, de es-
tudar e apresentar um novo custeio
para o plano BD.

Em janeiro de 2009, o Conselho
Deliberativo da FUNDACAO REAL GRAN-
DEZA aprovou a proposta de revisao
do novo plano apresentado pelo Gru-
po de Trabalho. Com a aprovacao da
FRG, foi encaminhado as demais
instancias necessarias para as devi-
das ratificacoes. FURNAS, ELETRONU-
CLEAR, ELETROBRAS, DEST e finalmen-
te para a PREVIC.

Em outubro de 2009, as diretori-
as de FURNAS e ELETRONUCLEAR, o Con-
selho de Administracao de FURNAS -
inclusive o entao Diretor da ELETRO-
BRAS e atual Presidente de FURNAS,
Flavio Decat - e todos os Conselhei-

ros Deliberativos da FRG, assina-
ram o Projeto de Sustentabilidade
da Nova Gestao da REAL GRANDEZA,
em que constava como "maxima pri-
oridade" a implantacao desse novo
plano de custeio.

Entretanto, até fevereiro de 2011
essa proposta, ja aprovada por FUR-
NAS, ELETRONUCLEAR € ELETROBRAS,
ainda esta sendo apreciada no
DEST, que € o 6rgao do governo que
fiscaliza as empresas estatais.

Diante disso, cabe a todos - apo-
sentados, ativos, entidades repre-
sentativas como APOS-FURNAS, ASEF
e sindicatos - se manterem mobili-
zados para cobrar das instituicoes e
Orgaos responsaveis a aprovacao
para implantacao imediata do novo
plano de custeio.

E inadmissivel que os participan-
tes do plano de Beneficio Definido
- BD, continuem pagando um ex-
cesso de contribuicao ao custeio do
plano, o que contraria a determina-
cao da propria PREviC.

APOS-FURNAS;participaidalAGE: de)FURNAS

Em 15/02/2011, o Diretor-Presi-
dente da APOS-FURNAS, Oldegar Sa-
pucaia, a Diretora Social, Maria
Isabel Bauer, a Presidente do Con-
selho Deliberativo, Tania Vera
Vicente e os Conselheiros Alfredo
Alves e Walter Brandao participa-
ram da Assembleia Geral Extraor-
dinaria de FURNAS, para a eleicao
do novo Conselho de Administra-
caodaquelaempresa.

Na ocasiao, o Diretor-Presi-
dente, representando a Associa-
¢cao como acionista minoritaria,
fez seu voto declarado e, apods a
leitura, entregou ao presidente
da Assembleia, solicitando cons-
tar em Ata. Veja ao lado a decla-
racao de voto da APOS-FURNAS:

VOTO DECLARADO NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE

FURNAS CENTRAIS ELETRICAS S.A. DE 15 DE FEVEREIRO DE 2011

A APOS-FURNAS - Associacdo dos Aposentados de FURNAS, na quali-

dade de acionista minoritaria de FURNAS Centrais Elétricas S.A. e
representando cerca de 4.000 associados, declara seu voto favora-
vel a nomeagdo do Engenheiro Flavio Decat de Moura como membro do
Conselho de Administragdo da empresa, e, em se confirmando a elei-
¢do do mesmo para Diretor-Presidente de FURNAS, deseja que sua
administragdo possa reconduzir a empresa ao lugar de destaque no
cenario do setor elétrico brasileiro, promovendo o fortalecimen-
to da empresa e recuperando seu equilibrio econémico-financeiro.
Espera ainda que a sua gestdo seja marcada pelo cumprimento dos
compromissos de FURNAS como Patrocinadora Instituidora da REAL
GRANDEZA, de modo a preserva-la como instituigdo, para garantir a
concessdo e manutengdo de aposentadorias e pensdes dignas a mais
de 12.000 participantes e assistidos.

Quanto aos demais membros do Conselho de Administracdo, a APOS-
FURNAS discorda da permanéncia do Conselheiro Luiz Paulo Fernan-
dez Conde, ex-presidente de FURNAS.

Oldegar Sapucaia
Diretor Presidente da APOS-FURNAS



Alerta) !

ACOMPANHAMOS COM MUITAATENCAO
€ preocupacao, as Ssérias acusa-
coes que foram veiculadas na im-
prensa a respeito de possiveis irre-
gularidades cometidas pela admi-
nistracao anterior de FURNAS.

E lamentavel que uma empresa
como FURNAS, lider no setor elétri-
co, um orgulho do pais, tenha sido
acusada de participar em intrinca-
das operacdes financeiras e até
de conluios politicos com a inten-
cao de manter o controle sobre o
este setor com objetivos pouco re-
comendaveis.

E perceptivel que por tras de to-
das essas acusacoes, verdadeiras
ou infundadas, esta a disputa pelo
comando politico do setor elétrico
e, consequentemente o interesse
também de influéncia na adminis-
tracao do fundo de pensao na REAL
GRANDEZA.

A APGS-FURNAS, como instituicao re-
presentativa dos assistidos, esta fir-

me na defesa dos direitos de seus as-
sociados e jamais aceitara que inte-
resses escusos ameacem ou tentem
desviar a FUNDACAO REAL GRANDEZA de
sua finalidade, que € o de preservar
0 patrimonio e com isso pagar os be-
neficios previdenciarios aos seus
aposentados.

O fundo de pensao da FUNDACAO
REAL GRANDEZA pertence exclusiva-
mente a seus participantes, é preci-
SO que esses recursos figuem lon-
ge do alcance desses grupos com
interesses suspeitos.

A APOS-FURNAS usara todos os re-
cursos disponiveis, desde a mobili-
zacoOes de seus participantes até a
via judicial - para defender
esse patrimonio.

Hoje a disputa desses
grupos foi por FURNAS,
amanha sera pela FUNDA-
CAO REAL GRANDEZA!

E imprescindivel que todos fiquem
alerta!ll

AROS; FURNAS; cobra, da, EIR@
definicao sobre,0,Adicional;

DESDE 2009, A APOS-FURNAS vem
aguardando uma definicao por
parte da FUNDACAO REAL GRANDEZA,
sobre a correcao do adicional de
aposentadoria de seus assistidos
via administrativa.

Para tanto, foram produzidos
trés pareceres juridicos, sendo
que um foi favoravel a possibilida-
de de recuperacao dos direitos
dos assistidos, outro teve parecer
contrario e, um terceiro, apresen-

tou um resultado indefinido.

Diante desse impasse, que cria
um clima de incerteza e inseguran-
ca entre os assistidos, o Conselho
Deliberativo da APOS-FURNAS,
determinou a Diretoria Executiva
que elaborasse uma carta a presi-
déncia da FRG solicitando uma
pronta definicao sobre essa pen-
déncia.

A correspondéncia, foi assinada
pelo Presidente da APOS-FURNAS,

PiGinA 3

Ninguém mete
a mao na FRG!
NoOos hao vamos deixat.

Oldegar Sapucaia, que entregou
pessoalmente ao Presidente da
FUNDACAO REAL GRANDEZA, em
10/01/2011.

Apesar do bom clima de entendi-
mento que ocorre entre as duas
instituicoes para que haja maior
agilidade no processo, até o fecha-
mento desta edicao do ELO, a
APOS-FURNAS ainda nao obtivera
qualquer resposta ou resultado
pratico da FRG.
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APOS: FURNASje)Pensionistas;

cobram;solucoes

-

Um grupo de pensionistas escuta os esclarecimentos do Presidente do Conselho da FRG

DIRIGENTES DA APOS-FURNAS, acompa-
nhados de um grupo de pensionistas
compareceram a reuinao ordinaria do
Conselho Deliberativo da REAL GRANDE-
ZA, no dia 31 de janeiro, para cobrar
dos Conselheiros - pela terceira vez -
uma posicao quanto ao aumento no
percentual pago de pensao pela FRG e
a garantia do beneficio minimo.

Inicialmente, houve a leitura de uma
carta pelo Presidente da APOS-FURNAS,
Oldegar Sapucaia, em que reconhece
a seriedade com que 0 assunto vem
sendo tratado por aquele Conselho
Deliberativo, mas pede entretanto
mais celeridade ao processo. A grave
situacao das pensionistas, sem condi-
coes ha maioria das vezes arcar com
suas necessidades basicas de sobrevi-

véncia, nao tolera mais um novo prazo
sem que se tenha alguma perspectiva
de solucao.

Solicitou 0 mais breve possivel, um
posicionamento dos Conselheiros,
pois uma demora excessiva, pode nao
dar mais tempo de atender a uma patr-
cela significativa das pensionistas.

Uma segunda carta, muito pungente
e emocionada, foi lida pela pensionista
Therezinha Saisse, que sintetizou o
sentimento de injustica e inseguranca
que assola essas pessoas, cuja situa-
cao €, algumas vezes, desesperadora.

Ao término das leituras, as cartas
foram entregues ao Presidente do Con-
selho Deliberativo, Victor Albano, que
reiterou o dito nas outras reunioes, de
que a solucao dessas pendéncias é

0 Diretor-Presidente da APOS-FURNAS pediu mais

uma questao de honra para ele. Em
seguida informou que foram criados
dois grupos de trabalho - um na FRG e
outro em FURNAS - para equacionar
esses problemas.

Os conselheiros explanaram as difi-
culdades para concretizar as co-
brancas feita pela APOS-FURNAS, pois 0S
calculos demonstram a necessidade
de aporte de recursos financeiros das
Patrocinadoras, e € preciso saber
quanto elas aceitam a arcar.

O Presidente Victor Albano prome-
teu responder a carta recebida o mais
breve possivel e, que apesar dos
assuntos serem de solucao dificil,
manifestou otimismo em nao frustrar
as enormes expectativas das pensio-
nistas.

Perguntas frequentes dos Pensionistas

Se a Fundacao esta supe-
ravitaria, por que nao se
usa esse superavit para
melhorar as pensoes?

A legislacao em vigor diz
que s6 se pode dispor do
patrimonio de um fundo de
pensao para outra finalida-
de senao aquela para a

qual ele foi criado (pagar as
complementacoes),se esse
superavit for constante
durante pelo menos trés
anos consecutivos e supe-
rar em 25% as reservas
matemaéticas. E uma solu-
cao que sO se concretizara
no longo prazo.

Por que nao entramos na
Justica para conseguir o
aumento da pensao?

Falta base legal. A pen-
sao foi criada com esse per-
centual; os aportes e contri-
buicoes sempre foram fei-
tos por esse critério. Seria
causa perdida.

A Unica saida é a pressao
politica?

E a mais viadvel e mais
rapida. Mas € preciso o
apoio dos ativos para se
convencer as patrocinado-
ras e, posteriomente, Or-
gaos do Governo Federal,
como o DEST e a PREVIC.




rapidez na solucao do problema O Conselho informou que ha dois Grupos de Trabalho estudando a questao, mas que tudo depende das patrocinadoras

A associada e pensionista Therezinha Saisse 1€
sua carta para o Conselho da FRG - reproduzida
parcialmente ao lado.

PENSIONISTA: sua admissao na
APOS-FURNAS nao é automatica,
quando o associado falece. E preciso
preencher um formulario de adesao

para passar a ser representada pela
nossa entidade. Procure mais

informacoes na nossa Secretaria, ou
pelo telefone (21) 2528-5024.

Senhor Presidente da FRG e Senhores Conselheiros,

A responsabilidade social de uma empresa comega pelos
seus, pelos da sua prépria casa. Somos a maior geradora de
energia elétrica do Brasil. No entanto, somos a estatal do ramo
eletricitario cujos pensionistas recebem a mais baixa e aviltante -
complementagao de apenas 45% - enquanto outras como a
CEMIG, 75 %, Eletronuclear, 80%; Eletrobras, 70%, ja projetam
chegara 100 %.

- Convém que se mantenham bolsées de caréncia e miséria aqui

em Furnas ou convém que se corrijam essas d:storqoes 4

o T T — [ ey [ i - _._yﬂ p——l S R -, - sswws

Prec:samos ajudar nossa cinquentona Furnas a ouvir o gnto dos
aflitos ecoando ha décadas.

Nos, pensionistas, nao suportamos mais conviver com a atitude de
indiferenca, mantida por quem tem o dever de nos dar uma
assisténcia digna. Muitos pais de familia, colegas seus, morreram
preocupados com o futuro dos seus dependentes.

Ajudem-nos, senhores!

E chegada a hora! O tempo urge: boa parte dos nossos
pensionistas sdao maes de menores orfaos ou, entao, sao pessoas
enfermas, acamadas que mal podem falar ou gemer. Enquanto
isso, nés pensionistas, ja fomos alvo de proje¢coes e calculos
perversos, feitos por consultorias de plantao que chegaram a nos
apontar como possivel risco de prejuizo. Nada fazer a nosso favor
ou, sutilmente, indicar exterminio como solugao?..,

Até quando, senhores, até quando avancara esse perverso uso do
poder?

Basta de exclusao! Basta de propostas ilusérias! Basta de

assisténcia paternalista e enganadoral!
Clamgmag par inet 9~ O qrp=—- =~ avir~’-"noeec~ "~ djrpitpe porulfre

Aqui, agora, reiteramos o grito dos aflitos e depositamos nossa

esperanca nas maos de todos os senhores.

Cremos que nao terminaremos este ano sem exterminar nossa

condic¢ao de excluidos.
Obrigada por nos ouvir, senhores!

Therezinha R. Pégo Saisse
(Pensionista e Associada da Apos-Furnas)

Em31/jan/2011
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HOMENAGENS AOS APOSENTADOS

TODOS 0S ANOS, no dia 24 de janeiro, a
Fundacao REAL GRANDEZA homenageia
seus aposentados, durante a cerimo-
nia promovida pela ABRAPP (associa-
cao que reune os fundos de pensao de
todo o Pais) no auditorio da Academia
Brasileira de Letras.

Para representar os homenagea-
dos, sempre € escolhido um aposen-
tado que tenha se destacado em
suas atividades. No ano passado, a
homenageada foi a Conselheira da
APOS-FURNAS Vera Lucia Pires, que
também atua no Conselho Deliberati-
vo da CAEFE.

Este ano, foi escolhido o também

Luizao recebeu a homenagem ao lado de sua
mulher, Maria dos Remédios

Conselheiro da APOS-FURNAS e repre-
sentante em Angra dos Reis, Luiz Car-
los da Silva - o Luizao.

Além de sua intensa atuacao na
Associacao, Luizao sempre foi um
lider comunitario, desenvolvendo pro-

AP0OS:FEURNASino)encontro)dos;
trabalhadoreside)EURNAS]

O PRESIDENTE DA APOS-FURNAS, Olde-
gar Sapucaia, participou, entre 22 e
25 de fevereiro, dos ENTFU - Encon-
tros Nacionais dos Trabalhadores de
FURNAS. Em Sao Paulo, esteve no Xll
ENTFU, junto com a UNIAO INTERSINDI-
CAL FURNAS, composta pelos sindica-
tos SINDEFURNAS - Sindicato dos Eletri-
citarios de Furnas e DME, STIEESP -
Sindicato dos Eletricitarios de Sao
Paulo, STIEENNF - Sindicato dos Traba-
Ihadores nas Industrias de Energia
Elétrica do Norte e Noroeste Flumi-
nense, SINTEC - Sindicato dos Técni-

cos Industriais do Estado do Rio de
Janeiro e STIEPAR - Sindicato dos Tra-
balhadores de Energia de Paraty e
Angra dos Reis.

Em Foz do Iguacu - PR, participou
do XXIX ENTFU, junto com a INTERSINDI-
CAL DOS TRABALHADORES DE FURNAS. Em
ambos os eventos foram debatidos
temas como as relacoes de trabalho,
0 momento politico e econdmico do
pais, fortalecimento das gestoes da
REAL GRANDEZA e da CAEFE, a aposenta-
doria e a realidade atual dos aposen-
tados, entre outros.

DEZ/09 FEV/10 ABR/10

Evolugao do Quadro Social da APOS-FURNAS

Numero de associados ao final de cada bimestre

JUN/10

3.819

3.813

AGO/10 NOV/10 JAN/11

gramas de bem-estar e de lazer para
0s aposentados da regiao de Angra,
juntamente com a Fundacao e a CAEFE.
Também foi um ativo voluntario na
arrecadacao de doacoes para as viti-
mas das chuvas de 2010, na regjao.

Entregaram a placa comemorativa
o Presidente da Fundacao, Aristides
Leite Franca, e a Diretora Ouvidora e
também Conselheira da APOS-
FURNAS, Tania Vera Vicente.

A APOS-FURNAS também celebrou o
Dia do Aposentado. A comemoracao
foi na Confeitaria Colombo, no Centro
Historico do Rio de Janeiro.

r A

ATENDIMENTO)NO
SERVICOISOCIAL

A LEI N° 12.317 DE 27 DE AGOSTO DE
2010 determinou o horario de tra-
balho de 30 horas semanais para
assistentes sociais. Isso implicou
uma escala de trabalho para as pro-
fissionais do Servico Social da
APOS-FURNAS, Rejane e Adriana, po-
rém as mudancas nao afetarao o
atendimento ao associado. O setor
continuara funcionando durante
todo o expediente normal.

Fundacao
reajusta

beneficios
do)Plano)BD

A REAL GRANDEZA reajustou seus
beneficios entre 6,41% e 6,46%.
Os indices do INSS foram reajusta-
dos em 6,41%, e a cotacao da UB
teve variacao de 6,46% em relacao

adezembrode 2010.
\_




PiGina 7

05/2004

MUITOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS tém procurado a
APOS-FURNAS pedindo ajuda para entender por que o
empréstimo Jumbao deles nunca acaba. Alguns con-
tam que o valor da divida atual - apds o pagamento de
muitas parcelas - € maior do que o contratado, e que a
divida sé faz crescer.

Para a Diretora-Ouvidora da REAL GRANDEZA, Tania
Vera Vicente, que administra juntamente com a Direto-
ria de Investimentos o Empréstimo Pessoal (home ofici-
al do Jumbao), nao é bem assim. O critério adotado na
criacao do Empréstimo Pessoal fixou a mensalidade
num percentual da remuneracao do tomador, de modo
gue o comprometimento da remuneracao permaneces-
se sempre 0 mesmo. Desta forma, o tempo paraa qui-
tacao do empréstimo é indeterminado - vai depender
do reajuste da remuneracao e do comportamento dos
indices aplicados aos encargos.

“Atualmente a previsao para quem tomar o limite do
empréstimo (dez vezes a remuneracao) e pagar presta-
cao de 15% da remuneracao mensal € de quitar o em-
préstimo em cerca de sete anos e meio”, informa ela.

Acrescenta que os encargos Sao 0S menores possive-
is, INPC+6,01% ao ano, no caso de tomadores perten-
centes ao PLANO BD e IGP-DI +6,01% ao ano, no caso
de tomadores do Plano CD. “Os recursos emprestados
sao provenientes dos Fundos dos Planos Previdenciari-
0S que nao podem ser descapitalizados. O empréstimo
€ considerado investimento da FRG e deve render o
minimo estabelecido pela Resolucao CMN 37927,

Nos Ultimos trés anos, atendendo o pleitode inUmeros
participantes e assistidos, o Conselho Deliberativo da
FRG vem aprovando a suspensao das mensalidades de
janeiro, fevereiro e marco — meses de alta concentracao
de pagamentos de impostos e despesas escolares. “Nes-

saldo devedor continuam sendo aplicados sem
que haja amortizacao por trés meses. A opcao
por suspender trés meses por ano a mensalida-
de do empréstimo pessoal, sucessivamente,
pode alongar a previsao de quitacao do em-
préstimo para11anos”.

Outra razao mais comum para nao perce-

ber o aumento ou alongamento da divida & | 02,
quando o participante ativo ou assistido, 1_24-'9'%: ;
ap0s o reajuste salarial ou reajuste do |
beneficio, percebe que tem uma margem
para pegar mais um pouquinho até com-
pletar o teto de 10 vezes a remuneracao.
“Essa operacao € uma renovacao do
empréstimo em valor superior ao
anteriormente contratado”, alerta
Tania Vera: “reinicia-se o prazo de
pagamento, previsto para mais
seteanosemeio”.
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O bom planejamento dos pagamentos
0 que faz o Jumbao nao ser um poc¢o sem fundo.
Pagando todas as parcelas em dia (como faria em qual-
quer banco ou financeira) e nao renovando o empreésti-
mo, o Jumbao € quitado, e seu contra-cheque passa a
ter um desconto a menos - ou seja, um dinheiro a mais
todo més para vocé e sua familia.

E importante que vocé pense nisso antes de pedir qual-
quer empréstimo na Fundacao, na CECREMEF, n0S bancos
ou mesmo nas financeiras que trabalham com emprésti-
mo consignado: dinheiro emprestado nao é salario. Use o
empréstimo para cobrir uma despesa urgente ou fazer
um investimento pessoal. Ai vocé vera que o crédito pode
ser benéfico, e nao um peso a mais na sua vida.

ASSEMBLEIA GERAL: VENHA PARTICIPAR

ESTA MARCADA PARA O DIA 30 de

marco de 2011, as 9h30, no Colégio
Brasileiro de Cirurgioes, Rua Viscon-
de Silva, 52, em Botafogo, bem
perto do Escritorio Central de FUR-
NAS, a Assembleia Geral Ordinaria
da APOS-FURNAS.

Na ocasiao serao apresentadas
as contas e balancos contabeis do
exercicio de 2010 e o orcamento

geral para 2011. Em seguida sera
realizada a eleicao e posse dos
novos Conselheiros e Diretoria para
agestao2011/2013.

Até o dia 23/03/2011, podem se
inscrever chapas para concorrer aos
trés orgaos - Conselho Deliberativo,
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

Nos dias 28 e 29 de marco, acon-
tecera o Xlll Encontro Nacional dos

Representantes Regionais da APOs-
FURNAS, para debater e informar so-
bre os diversos movimentos em que
a entidade esta envolvida.

E muito importante vocé vir parti-
cipar, porque € o momento em que
0S rumos da APOS-FURNAS sao decidi-
dos. E nesta hora que vocé pode
influir na conducao da sua entidade,
debater e propor novos caminhos.
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Parabéns; Mulher;

— N

Fernanda i Yo Esther F =4 Isabel
: i, Pensionista s
de FURNAS
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Nao pelo oito de marco,
nem pelo beijo e pelo
abraco,
nem pelo cheiro e pelo
amasso.

Mas por seres o que és...
Himus da humanidade,

Raiz da sensibilidade,
Tronco da multiplicidade,
Folhas da serenidade,
Flores da fertilidade,
Frutos da eternidade...

Esséncia da natureza Maria Helena

Aposentada

humana. de FURNAS

Rachel

Homenagem da APOS-FURNAS as mulheres que dia apds dia movem o mundo, sem jamais perderem a ternura.
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